ESTADO DE SAO PAULO

Secretaria Municipal
de Salude

ADITAMENTO n¢ 01/2021 DO TERMO DE CONVENIO N2 02/2020

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura Municipal de Itapetininga, com sede na
Pragca dos Trés Poderes n2. 1.000, Jardim Marabd, nesta cidade, inscrita no CNPJ sob ne.
46.634.291/0001-70, neste ato, representada pela Prefeita SIMONE APARECIDA CURRALADAS
DOS SANTOS, brasileira, casada, portadora da Cédula de |dentidade n2. 25.504.040-4 SSP/SP e
inscrita no CPF sob n2. 251.873.568-28, daqui por diante denominada PREFEITURA, e de outro,
a Unido Internacional Protetora dos Animais - UIPA, entidade civil de protecdo animal, com
sede sita a Rua Otavio Ferreira de Almeida, n? 36 — Vila Mazzei, nesta cidade, inscrita no CNPJ
sob n? 57.047.714/0001-72, doravante denominada UIPA, neste ato, representada por sua
Presidente Fernanda Aparecida Nery, brasileira, portadora da cédula de identidade n®
40.425.586¢ inscrita no CPF sob o n? 221.873.738-86, tem entre si, justo e avencados, o presente
termo de Aditamento do Convénio n2 02/2020, fundamentado na Constituicdo Federal, artigos
194 a 200, e art. 73, inciso XIl da Lei Organica Municipal, na forma e nas condicdes estabelecidas

nas ciausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA VIGENCIA E PRORROGACAO

Fica prorrogado pelo prazo de 12 (doze) meses, o TERMO DE CONVENIO N2 02/2020 firmado
entre a PREFEITURA e A UIPA, a partir de 01 de janeiro de 2022, e encerrando-se em 31 de

dezembro de 2022, conforme cldusula oitava do Termo de convénio n2 02/2020.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS ALTERACOES

I. Fica alterado o Plano de Trabalho do convénio, passando a valer, a partir de desta data, o
Plano de Trabalho apresentado no Anexo | deste Termo de Aditamento.

Il. Todas as cldusulas do termo de convénio n? 02/2020, que n3o conflitarem com o presente

Termo de Aditamento, permanecem inalteradas.
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CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

| — Os recursos financeiros repassados pela PREFEITURA a UIPA deverio ser aplicados Unica e
exciusivamente nas a¢oes de saude previstos no objeto deste Convénio, conforme o previsto no
plano de aplicacdo e cronograma de desembolso.

Il — O valor de repasse municipal do Convénio serd de RS 571.056,00 (Quinhentos e setenta e
um mil, cinquenta e seis reais), transferidos em doze parcelas de RS 47.588,00 (Quarenta e sete

mii, quinhentos e oitenta e oito reais), conforme piano de aplicacao do Plano de Trabaiho.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSPARENCIA ATIVA

| - A CONVENIADA devera cumprir os dispostos legais relativos a transparéncia e seus atos
consistentes na divuigagdo peia via eletronica, independente de requerimento, de todas as
informagdes sobre suas atividades e resultados relativos a execu¢do do presente TERMO DE
CONVENIO, observando-se os artigos 62 e 92 da Lei 12.527/2011, das disposi¢es do Decreto
Federal N2 7.724, de 16/05/2012 e das Instrucées Consolidadas do Tribunal de Contas do Estado

Il - A CONVENIADA devera implementar em seus sitios na internet se¢do especifica para
divulgacdo das seguintes informacdes:

a) Estrutura Organizacional, competéncias, legislagdo aplicdvel, principais cargos e seus
ocupantes;

b) Estatuto Social atualizado;

c) Termo de Convénio e os respectivos Termos Aditivos;

d) Relagdao Nominal dos Dirigentes da entidade;

e) Planos de Trabalhos;

f) Lista dos prestadores de servigos atualizada (pessoas fisicas e juridicas) e seus
respectivos valores pagos, conforme COMUNICADO SDG 016/2018 do Egrégio Tribunal
de Contas do Estado de S3o Paulo;

g) Regulamento de Compras aprovado pela CONVENENTE;

h) Remuneragdo mensal individualizada dos dirigentes e empregados, com os respectivos
nomes, cargos ou fun¢des, conforme COMUNICADO SDG 016/2018 do Egrégio
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo;

i) Regulamento de contratacdo de pessoal;
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j) Balangos e Demonstragdes contébeis;

k) Valores mensais recebidos da CONVENIADA pelas a¢des e servigos de satide
aspecificados no Plano de Trabalho;

I) Relatério financeiro de acompanhamento, contendo valores mensais das despesas
realizadas e detalhadas, por fonte de recurso, de acordo com as movimentagdes
financeiras individualizadas realizadas nas contas bancarias;

m) Relatorio fisico de acompanhamento, contendo comparativo mensal entre metas

propostas e os resultados alcangados.

CLAUSULA QUINTA - DO FORO
Fica eieito o Forum da Comarca de itapetininga/SP, para dirimir quaisquer duvidas decorrentes

da execucdo deste termo de Aditamento de Convénio.

Itapetininga, & de dezembro de 2021.

SIMONE APARECIDA C MOADAS DOS SANTOS
PREFEITA MY/MINI
Fernanda Nery
L1PA - Presidente
(15) 99709-5364
FERNAND YDA NERY
PRESID

TESTEMUNHAS:
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ANEAU 1
TERMO DE ADITAMENTO n2 01/2021

TERMO DE CONVENIO n2 02/2020

FLANU DE TRABALAU

Execucdo de agdes que visem o controle populacional de animais através de
agoes de conscientizacdo sobre posse responsavel de animais domésticos em abandono,
recoinimento seielivo de animadis erranies que dpresenidim aigurm risco a popuiagao,
manutengdo e doagdo de cdes e gatos, de forma também a atender a demanda de
solicitagdes oriundas do setor da Secretaria Municipal de Satde, através da Vigilancia
Fnideminlagica, susneita de francmiccedn de dnencac o/nu animaic hravine, hem eoman
garantir o cumprimento do Termo de Ajustamento de conduta celebrado entre o

Ministério Publico do Estado de Sdo Paulo e o Municipio de Itapetininga.

ATIVIDADES CONVENIADAS
1. Controle a populagdo animal em situagdo de abandono através de campanhas de

castragdo, feiras de adogdo e campanhas de divulgacdo nas redes sociais;

kS

Recnlhimenta canfarme a canacidade fisica e arcamentiria de animaic em racnc de
abandono, traumas envolvendo maus tratos e acidentes, para tratamento adequado;

3. Promocao de campanhas de doagdo para realocacdo do animal a um domicilio, realizando
visitas e entrevistas prévias com as familias interessadas na adogdo;

4. Conscientizagdo da populagdo sobre a responsabilidade da posse de animais domésticos.

ETAPAS DE EXECUCAO

Por se tratar de servicos de forma continuada, e por haver possibilidade de realizacdo
imediata dos servigos, este convénio possui etapa Unica com duragdo de doze meses,

no periodo-de janeiro a dezembro de 2022.




iVIE1AS A SCRCivi ALCANGADAS:

Meta Mensal Vigéncia
Animais abandonados sob abrigo até 260 até 260
Acompanhamento médico 100% 100%
Abrigar animais de risco 100% 100%
Campanhas e feiras de adogdo 1 12
Relatdrios mensais de atividades b 12
Treinamento comportamental 100% 100%

PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Valor mensal Valor Total
Responsavel Custeio Total més Custeio Total
(RS) (RS) (RS) {RS) ]
Prefeitura Municipal de Itapetinga 47.588,00 | 47.588,00 | 571.056,00 | 571.056,00
Total 47.588,00 | 47.588,00 | 571.056,00 571.056,00

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MES PMI
laneiro/2022 47.588,00
Fevereiro/2022 47.588,00
Margo/2022 47.588,00
Abril/2022 47 588.00
Maio/2022 47.588,00
Junho/2022 47.588,00
Julho/2022 47.588,00
Agosto/2022 47.588,00
Setembic/2022 47.585,00
Outubro/2022 47.588,00
Novembro/2022 47.588,00
Dezembro/2022 47.588,00
Total 571.056,00

da N€

rnan®  gente
i
FERNANDA|\APARECIDA NERY

PRESIDENTE DA UIPA

Itapetininga, <3 de dezembro de 2021.



