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Carnaval de Itapetininga reuniu aproximadamente 20 mil
pessoas

Nem mesmo a chuva impediu a festa de
carnaval de Itapetininga. Marcada com muita
alegria e diversdo, as familias puderam levar
as criancas para brincar nesses dias de fo-

lia. A estimativa da Secretaria de Cultura e
Turismo da administracdo municipal é que
aproximadamente 20 mil pessoas curtiram
as atracoes no Largo dos Amores.
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Foi o primeiro ano do retorno de folia da
cidade, apos a suspensao devido a pandemia
de Covid-19. Agora, com o retorno a normali-
dade, as pessoas puderam participar da maior
festa popular brasileira. No local, foram mais
de 16 atragOes, onde foi possivel também sa-
borear as comidas e as bebidas na Praca de
Alimentacao do Festival do Boteco.

No domingo, Bloco Motumbo e, na ter-
ca-feira, Aristocratas do Samba mostraram
belissimas fantasias, baterias afinadas e mui-
ta alegria. Nas matinés, as criancas dancavam

e desfilavam suas fantasias e claro, muito
confete e serpentina. Em meio as bandas
que se apresentaram no palco principal,
blocos e escolas de samba também agita-
ram o carnaval deste ano.

A concentracao principal no Largo dos
Amores transcorreu com total tranquilida-
de. Equipes da Guarda Municipal permane-
ceram no local para garantir a seguranca
dos folides. Os seis dias de festa foram uma
opcao importante de lazer para os itapeti-
ninganos interessados em se divertir com
toda a familia.
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[tapetininga ouvira classe artistica para
aplicacao da Lei Paulo Gustavo

Contribuicdo poderd ser feita enquan-
to se aguarda a regulamentacao da lei pelo
Ministério da Cultura.

A Secretaria de Cultura e Turismo de
[tapetininga lanca, no dia 25 de fevereiro, sa-
bado, consulta online para implementacgao
dos mecanismos de financiamento cultural
da Lei Paulo Gustavo (Lei Complementar n°
195 de 8 de julho de 2022) no municipio.

A secretaria disponibilizara um formu-
lario, onde sociedade civil, artistas, coletivos,
produtores e produtoras, empresas, espacos
culturais e demais interessados poderao con-
tribuir enviando sugestoes para a elaboracgao
do plano de acgao e dos editais que serao lan-
cados para financiamento de producdes cul-
turais no municipio. O questiondrio ficara dis-
ponivel no site da Prefeitura de Itapetininga
até o dia 06 de marco através do link https://
forms.gle/U2vRTcgpyhk1619x5, ou acesse o
QR Code.

Encerrada essa etapa, as propostas se-
rdo encaminhadas para andlise de viabilidade
e inclusao nos editais que serdo lancados em
[tapetininga. A participacdo da classe artisti-
ca e fazedores de cultura, ajudara na defini-
cao dos melhores caminhos para a aplicagao
da Lei e a distribuicao dos recursos que ela
prevé.

A quantidade de editais, valores, lingua-
gens e prazos serdo definidos a partir da re-

gulamentacio da Lei, nos Ambitos federal e
estadual, que deve acontecer nas préximas
semanas.

Lei Paulo Gustavo

A Lei Paulo Gustavo é um apoio es-
sencial para a cultura e os artistas infor-
mais superarem os efeitos de dois anos de
pandemia. A Lei injetara R$ 3.8 bilhdes do
Fundo Nacional de Cultura (FNC) para o
fomento e apoio das expressdes culturais
e manifestacOes artisticas em todo Brasil.
Itapetininga devera receber aproximada-
mente R$ 1,4 milhdes para aplicar em pro-
jetos, beneficiando a 4rea cultural e artisti-
ca.
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Univesp abre vagas em 9 opcoes de cursos
superiores gratuitos em Itapetininga

UNI\JES?

Universidade Wirpual

do Estado de 580 Paulo

MAIS DE |
25 MIL VAGAS
ESPERANDO POR

INSCRICOES A PARTIR
DE 6 DE FEVEREIRO

lgovernos _
fle G B [ /sovernose SOV DO R0 DREAS PAD

O polo Itapetininga da Universidade EIXO DE LICENCIATURA
Virtual do Estado de Sao Paulo - UNIVESP - - Letras
esta com inscricdes abertas para 9 opgoes de - Matematica
cursos gratuitos de graduacao de nivel supe- - Pedagogia

rior. Sao eles:
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EIXO DE COMPUTACAO

- Ciéncia de Dados

- Engenharia da Computacao

- Tecnologia da Informacao

EIXO DE NEGOCIOS

- Administracao

- Engenharia de Producao

- Tecnologia em processos Gerenciais

As inscricoes vao até 30 de marco e de-
vem ser feitas pelo site vestibular.univesp.br

onde também ¢é possivel ter acesso ao edi-
tal.
A taxa de inscricdo é de R$ 51,75.
Mais informacoes:
vestibular.univesp.br
Fale Conosco - www.vunesp.com.br/fale-
CONosco
Disque Vunesp - (11) 3874-6300
(em dias uteis, das 8 as 18 horas)
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SECRETARIA DE

SERVICOS PUBLI
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Prefeitura realiza obras de pavimentacao na Vila Rosa, Vila

Monteiro e Avenida Antonio Arruda Melo

A gestdo municipal de Itapetininga tem  entre o Parque Athenas do Sul e o Jardim

obras de pavimentacdo que transformam as  Alvorada.

ruas de diversos bairros da cidade. Nesta quin- Além de trazer mais conforto e segu-

ta, 23, as obras se concentram em trés pontos
diferentes da cidade: Vila Rosa, Vila Monteiro,
Vila Alvorada e na Avenida Antonio Arruda

Melo, importante via de ligacdo localizada dos imoveis.

ranca aos motoristas e pedestres, o pavi-
mento novo também significa a valorizacao
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Escolas municipais realizam festa do Carnaval para
interacao dos alunos e brincadeiras

As Escolas do Sistema Municipal de como parte da interacdo dos alunos no am-
Ensino de Itapetininga comemoraram na biente escolar, tornando mais acolhedor
quinta e sexta-feira, dias 16 e 17, o Carnaval  para todos. A festa de Carnaval faz parte da
com seus estudantes. A festa foi completa, cultura popular onde cada regifo do pais
contando com as criancas fantvasiadas e en-  diverte-se de diferentes formas e, portanto
tusiasmadas com a folia, marcada com brin-  os alunos do Sistema Municipal brincaram

cadeiras, muitas musicas populares. e aprenderam ainda mais sobre a cultura
Os educadores planejaram esses dias  de nosso pais.
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Prefeitura de Itapetininga faz manutencao e cascalhamento
nas estradas vicinais da Vatinga, Rio Acima e Campo do Meio

A Prefeitura de Itapetininga, pormeioda  ta semana a manutencio da estrada vici-
Secretaria de Servicos Publicos, realiza nes- nal na area rural nos bairros Biscoito Duro,
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Rio Acima, Cabeceira do Jurumirim, Campo uma acdo preventiva, pois facilita o escoa-
do Meio e a via que liga Vatinga até Campo mento das dguas em periodos chuvosos.
Grande. Sao feitos diversos trabalhos, como [tapetininga possui uma das maiores
o nivelamento de pista, com patrolamento e = malhas vicinais do Estado, com 4 mil km de
cascalhamento com pedra rachio. estradas rurais. Os servicos sao realizados
Para atender a demanda, a Secretaria  mediante programacao para o periodo pela
Municipal tem realizado cascalhamento em  secretaria. A gestdo local também realiza,
pontos estratégicos, principalmente subidase  anualmente, trabalho preventivo de desas-
locais vulneraveis. Com a manutencdo das es-  soreamento e limpeza de ribeirdes para evi-
tradas rurais, o objetivo é melhorar o acesso  tar inundacdes e enchentes nos bairros.
de pedestres, motoristas, transporte escolar e Infelizmente, um cenario enfrentado,
ciclistas. Em outra frente, o servico também é  atualmente, por cidades da regido.
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Prefeitura de Itapetininga faz limpeza, rocada e capinagem
nos bairros nesta sexta-feira, dia 24

A Secretaria de Servicos Publicos de limpa.

[tapetininga realiza nesta sexta-feira, dia 24,

os servicos de limpeza nas pracgas, avenidas Rocada

centrais e bairros. As equipes de varri¢ao tam- As equipes de rocada e limpeza es-
bém estdo no Jardim Itdlia, Rotatéria Antonio  tio na Avenida José Almeida Carvalho,
Carlos Rodrigues (interligacdo das Marginais),  Praca 4 Irm3os, Praca atrds do Condominio
Vila Vendramini, Vila Nova, Vila Barth 2, Reserva das Paineiras, campos da Varginha
Praca e Quadra no Gramado 2. A Prefeiturade e da Chapadinha. No servico de rocada, os
Itapetininga solicita para que, cadaum, facaa  funciondrios realizam o corte de grama

sua parte e que evite jogar lixo nas ruas, cal-  com recolhimento do material gerado nos
cadas e pracas para manter sempre a cidade  servicos.
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Capinagem deveria haver vegetacdo, com posterior rec
As equipes de capinagem e limpeza es- mento de material. Os trabalhos sdo feitos
tao: Vila Vendramini, Jardim Vieira de Moraes e diante programacao estabelecida para o per

Jardim Italia. No servico de capinagem é re- e podem ficar num local por dois ou trés dia
tirado o mato do meio-fio e de locais onde nido mais.
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CARDAPIO alimentac3o escolar - 28 de fevereiro
marco de 2023.

Conforme a Lein® 6.188 de 09 de janeiro de 2017, dispde a obrigatoriedade da divulgacao
do Cardapio da Alimentacao Escolar.
Carddpio elaborado de acordo com as novas recomendacdes da RESOLUCAO CD/FNDE
N° 06, DE 08 DE MAIO DE 2020 e N° 20 DE 02 DE DEZEMBRO DE 2020 e Ministério da Saude.
Dispoe sobre o atendimento da alimentacdo escolar aos alunos da educacgao basica no
Ambito do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE
De acordo com a RESOLUCAO CD/FNDE N° 06 de 08/05/2020, NAO E PERMITIDO A
ADICAO DE ACUCAR, MEL E ADOCANTE NAS PREPARACOES CULINARIAS E BEBIDAS PARA
AS CRIANCAS ATE TRES ANOS DE IDADE.
As frutas poderao ser trocadas quando houver necessidade pelo grau de maturacao e sa-
zonalidade.
As criangas com dietas especiais deverao apresentar receita atualizada anualmente com
o numero do CID, datado e assinado pelo médico responsavel.
O cardapio podera sofrer alteracdo devido a entrega do fornecedor fora do prazo previsto,
sazonalidade e alteracdes climaticas.
As particularidades por segmento estdo especificadas na Unidade Escolar conforme a
faixa etdria.
Nutricionistas Departamento Alimentacido Escolar: Silmara Amaral - CRN® 6786/ Cristina
Muguiuda - CRN® 3861/ Mauren Rolim Rosa - CRN® 5116

a 06 de
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BERCARIO INTEGRAL (de 7 a 11 meses)

g
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Dia Terca-feira Quarta — feira Quinta-feira Sexta — feira Segunda — feira
Horario 28/02 01/03 02/03 03/03 06/03
Desjejum FORMULA FORMULA FORMULA FORMULA FORMULA
a partir de 7:30 h INFANTIL INFANTIL INFANTIL INFANTIL INFANTIL
Papa ¢/ Carne suina, Papa ¢/ figado, Papa ¢/ gema, abdbora, Papa ¢/ frango, Papa ¢/ carne suina,
Almogo couve, tomate, cenoura abobrinha, batata, tomate, berinjela, batata doce, tomate, abobora,
10:30h Banana prata mandioquinha tomate, salsinha. tomate. salsinha.
Mamao Laranja Melancia Abacaxi
Lanche 13:30 h FORMULA FORMULA FORMULA FORMULA FORMULA
INFANTIL INFANTIL INFANTIL INFANTIL INFANTIL
Sopa ¢/ frango , Sopa de iscas de carne , Sopa ¢/ frango , Sopa c/carne suina, Sopa ¢/ carne moida,
Jantar salsinha, tomate, tomate, arroz , cenoura | macarrdo, tomate, fuba, cenoura, macarrao, lentilha, arroz, tomate,
16:00 h mandioquinha. e salsinha. escarola. salsinha, tomate. salsinha.
Mamio Melancia Maga Abacaxi Maga
Categoria Idade Energia Carboidratos Proteinas Lipideos Vitamina Vitamina Calcio Ferro
INTEGRAL Kcal (8) (8) (8) A (ug) c(mg) Ca (mg) Fe (mg)
Média semanal 7 a 11 meses 576,24 68,47 33,95 19,37 476,11 62,75 476,87 2,77
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BERCARIO - PERIODO PARCIAL - MANHA (de 7 meses a 11 meses)

Dia Terca-feira Quarta — feira Quinta-feira Sexta — feira Segunda — feira
Horario 28/02 01/03 02/03 03/03 06/03
Desjejum FORMULA FORMULA FORMULA FORMULA FORMULA
apartirde 7:30 h INFANTIL INFANTIL INFANTIL INFANTIL INFANTIL
Papa ¢/ Carne suina, Papa ¢/ figado, Papa ¢/ gema, abdbora, Papa ¢/ frango, Papa ¢/ carne suina,
Almogo couve, tomate, cenoura abobrinha, batata, tomate, berinjela, batata doce, tomate, abobora,
10:30h Banana prata mandioquinha tomate, salsinha. tomate. salsinha.
Maméo Laranja Melancia Abacaxi
Categoria Idade Energia Carboidratos Proteinas Lipideos Vitamina Vitamina Calcio Ferro

Média semanal 7 a 11 meses 243,24 25,29 14,45 10,0 319,02 41,72 213,97 1,44

PARCIAL MANHA Kcal (g) (g) (g) A (pg) c (mg) Ca (mg) Fe (mg) E k|
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BERCARIO - PERIODO PARCIAL - TARDE (de 7 meses a 11 meses)

Dia Terca-feira Quarta — feira Quinta-feira Sexta — feira Segunda — feira
Horario 28/02 01/03 02/03 03/03 06/03
Lanche 13:30 h FORMULA FORMULA FORMULA FORMULA FORMULA
INFANTIL INFANTIL INFANTIL INFANTIL INFANTIL
Sopa ¢/ frango , Sopa de iscas de carne , Sopa ¢/ frango , Sopa c/carne suina, Sopa ¢/ carne moida,
Jantar salsinha, tomate, tomate, arroz , cenoura | macarrdo, tomate, fub4, cenoura, macarrao, lentilha, arroz, tomate,
16:00 h mandioquinha. e salsinha. escarola. salsinha, tomate. salsinha.
Mamaio Melancia Maga Abacaxi Maga
Categoria Idade Energia Carboidratos Proteinas Lipideos Vitamina Vitamina Calcio Ferro
PARCIAL TARDE Kcal (g) (g) (g) A (ug) c(mg) Ca (mg) Fe (mg)
333,0 45,08 19,51 9,36 74,1 21,03 202,70 1,34
Média semanal 07 a 11 meses
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EMEI PERIODO INTEGRAL e PARCIAL NA MESMA ESCOLA - (12 A 36 MESES)

Dia Terca-feira Quarta — feira Quinta-feira Sexta — feira Segunda — feira
Horario 28/02 01/03 02/03 03/03 06/03
Desjejum Leite | Leite Leite N Leite . . LeiFe
a partir de 7:30h Bolacha doce Pao de forma Bolacha doce Pao de leite Bisnaguinha ¢/
¢/margarina c/margarina margarina
Arroz / Feijao Arroz / Feijao Arroz/feijao Arroz/feijao Arroz / feijao
Almogo Carne suina ¢/ tomate Virado de figado Omelete ¢/ abobrinha Frango c/ tomate e Frango c/ tomate e
10:30 h e salsa Salada de batata e tomate salsa cenoura
Salada de alface Mamao Melancia Salada de acelga Abacaxi
Banana prata Laranja
Leite + banana nanica Suco de manga Leite Leite Leite
Lanche 14:00 h + farelo aveia (polpa) Pao de forma Bolacha salgada Bolacha doce
Bolacha Salgada Bolacha doce c/margarina
Macarronada c/frango Sopa de iscas de S /6 Macarronada c/
Mamao carne , tomate, 0P KR "8 ; Arroz c/carne suina carne moida
Jantar macarrao, tomate, .
16:00 h arroz , cenoura e fub4. escarola. , salsinha, tomate.
salsinha. Macs Abacaxi Ja
Melancia aca
Categoria Idade Energia Carboidratos Proteinas Lipideos Vitamina Vitamina Calcio
INTEGRAL Kcal (8) (8) (8) A (ug) c (mg) Ca (mg)
Média semanal 12 a 36 meses 877,56 123,92 43,31 24,04 392,35 63,76 425,43
Categoria Idade Energia Carboidratos Proteinas Lipideos Vitamina Vitamina Calcio
PARCIAL MANHA Kcal (g) (g) (g) A (ug) c (mg) Ca (mg)
Média semanal 12 a 36 meses 478,75 68,36 22,88 12,99 328,34 34,74 246,95
Categoria Idade Energia Carboidratos Proteinas Lipideos Vitamina Vitamina Calcio
PARCIAL TARDE Kcal (g) (g) (g) A (pg) c (mg) Ca (mg)
Média semanal 12 a 36 meses 398,81 55,56 20,42 11,05 64,01 29,02 178,48
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ESCOLA - (37 A 60 MESES)
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Dia Terca-feira Quarta — feira Quinta-feira Sexta — feira Segunda — feira
Horario 28/02 01/03 02/03 03/03 06/03
Desfaln Leite chocolate Leitf: ¢/ chocolate Leite ¢/ chocolate Leite~ c/ chogolate LeiFe c/ chocolate
a partir de 7:30h Bolacha doce Pao de foma Bolacha doce Pao de lqlte B1snagulgha c/
c/margarina c/margarina margarina
Arroz / Feijao Arroz / Feijao Arroz/feijao Arroz/feijao Arroz / feijao
Carne suina ¢/ tomate Virado de figado Omelete ¢/ abobrinha Frango c/ tomate e Frango c/ tomate e
Almocgo
10:30 h e salsa Salada de batata ¢ tomate salsa cenoura
Salada de alface Mamao Melancia Salada de acelga Abacaxi
Banana prata Laranja
Leite + banana nanica Suco de manga Leite ¢/ chocolate Leite c/ chocolate Leite c/ chocolate
Lanche 14:00 h + farelo aveia (polpa) Pao de forma Bolacha salgada Bolacha doce
Bolacha Salgada Bolo de banana c/margarina
Macarronada c¢/frango Sopa de iscas de S r Macarronada ¢/
Maméo carne , tomate, opa ¢/ frango , Arroz c/carne suina carne moida
Jantar macarrao, tomate, !
16:00 h arroz , cenoura e fub4. escarola. , salsinha, tqmate. -
salsinha. ’Ma 5 Abacaxi J
Melancia ¢
Categoria Idade Energia Carboidratos Proteinas Lipideos
INTEGRAL Kcal (g) (g) (g)
Média semanal 37 a 60 meses 961,38 140,55 45,58 25,18
Categoria Idade Energia Carboidratos Proteinas Lipideos
PARCIAL MANHA Kcal (g) (g) (g)
Média semanal 37 a 60 meses 512,76 74,68 24,18 13,48
Categoria Idade Energia Carboidratos Proteinas Lipideos
PARCIAL TARDE Kcal (g) (g) (g)
Média semanal 37 a 60 meses 448,62 65,87 21,41 11,70
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EMEI PARCIAL (12 a 36 MESES)

Dia Terca-feira Quarta — feira Quinta-feira Sexta — feira Segunda — feira
Horario 28/02 01/03 02/03 03/03 06/03
Desjejum Leite Leite Leite Leite Leite
a partir de Bolacha doce Pao de forma Bolacha doce Pao de leite Bisnaguinha c/
6:50 h c/margarina ¢/margarina margarina
Almoco 11,00 Arroz / Feijdo Arroz / Feijdo Arroz/feijao Arroz/feijao Arroz / feijao
Carne suina c/ tomate Virado de figado Omelete ¢/ abobrinha Frango ¢/ tomate e Frango c/ tomate e
h. e salsa Salada de batata ¢ tomate salsa cenoura
Refeicio da Salada de alface Mamao Melancia Salada de 'flcelga Abacaxi
Banana prata Laranja
tarde 16,00 h.
Lanch Leite Leite Leite Leite Leite
a'nc e Bolacha doce Pio de forma Bolacha doce Pio de leite Bisnaguinha c/
14:00 h c/margarina ¢/margarina margarina
Categoria Idade Energia Carboidratos | Proteinas Lipideos Vitamina Vitamina Calcio Ferro
PARCIAL Kcal (8) (8) (8) A (ug) c (mg) Ca (mg) Fe (mg)
MANHA/TARDE
Média semanal 12 a 36 meses 478,75 68,36 22,88 12,99 328,34 34,74 246,95 3,44
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EMEI PARCIAL (37 A 60 MESES)

SEMANARIO OFICIAL ELETRONICO - MUNICIPIO DE ITAPETININGA

Dia
Horario

Terca-feira
28/02

Quarta — feira
01/03

Quinta-feira
02/03

Sexta — feira
03/03

Segunda — feira
06/03

Desjejum
a partir de
6:50 h

Leite ¢/ chocolate
Bolacha doce

Leite c/chocolate
Pio de forma
c/margarina

Leite c/chocolate
Bolo de banana

Leite c/chocolate
Pao de leite
c/margarina

Leite c/chocolate
Bisnaguinha c/
margarina

Almoco 11,00
h.
Refeicao da
tarde 16,00 h.

Arroz / Feijao
Carne suina ¢/ tomate
e salsa
Salada de alface
Banana prata

Arroz / Feijao
Virado de figado
Salada de batata

Mamao

Arroz/feijao
Omelete ¢/ abobrinha
€ tomate
Melancia

Arroz/feijao
Frango ¢/ tomate e
salsa
Salada de acelga
Laranja

Arroz / feijdo
Frango ¢/ tomate e
cenoura
Abacaxi

Lanche
14:00 h

Leite ¢/ chocolate
Bolacha doce

Leite c/chocolate
Bolo de banana

Leite c/chocolate
Pao de forma
c/margarina

Leite c/chocolate
Pao de leite
c/margarina

Leite c/chocolate
Bisnaguinha ¢/
margarina

Categoria
PARCIAL MANHA

Idade

Energia
Kcal

Carboidratos

(s)

Proteinas

(s)

Lipideos
(g)

Média semanal

37 a 60 meses

529,62

78,08

24,40

13,76

Categoria
PARCIAL TARDE

Idade

Energia
Kcal

Carboidratos

(s)

Proteinas

(s)

Lipideos
(g)

Média semanal

37 a 60 meses

486,67

78,08

24,40

13,77
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EMEF / CEC (6 a 10 anos)
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Dia Terca-feira Quarta — feira Quinta-feira Sexta — feira Segunda — feira
Horario 28/02 01/03 02/03 03/03 06/03
Desjejum Leite ¢/ chocolate Leite / chocolate Leite ¢/ chocolate Leite ¢/ chocolate Leite ¢/ chocolate
a partir de 6:50 Bolacha doce Pao de forma Bolo de banana Bolacha salgada Péo ¢/ margarina
h c/margarina
Arroz / Feijdo Arroz / Feijdo Arroz/feijdo Macarronada c/ Arroz / feijao
Almogo 11:00 h | Carne suina ¢/ tomate Virado de figado Omelete ¢/ abobrinha frango Frango ¢/ tomate e
Refei¢io da e salsa Salada de batata ¢ tomate Salada de acelga cenoura
Salada de alface Mamao Salada de pepino Laranja Abacaxi
tarde 16:00h Banana nanica Melancia

Suco conc. de

Leite / chocolate

Leite ¢/ chocolate

Leite ¢/ chocolate

Lanche Leite / chocolate o ~ ~ :
maracuja Pao de forma Bolacha salgada Péo ¢/ margarina
14:00 h Bolacha doce -
Bolo de banana c/margarina
Categoria Idade Energia Carboidratos Proteinas Lipideos
PARCIAL MANHA 6 a 10 anos Kcal (g) (g) (g)
Média semanal 691,18 112,41 29,51 15,52
Categoria Idade Energia Carboidratos Proteinas Lipideos
PARCIAL TARDE 6 a 10 anos Kcal (g) (g) (g)
Média semanal 681,05 112,41 28,33 14,25
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ll ATOS DO EXECUTIVO

DECRETO N° 2.511, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2023.

Dispde sobre o regulamento e uso de uniformes, brasdo, escudo, simbolo, bandeira, estandarte e
identificacdo de viaturas da Guarda Civil Municipal de Itapetininga, e d4 outras providéncias.
JEFERSON RODRIGO BRUN, Prefeito do Municipio de Itapetininga, no uso de suas atribuicdes
legais,

DECRETA:

CAPITULOI

DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O presente regulamento tem por finalidade prescrever os uniformes da Guarda Civil
Municipal de Itapetininga e regular seu uso, posse € Composicao.

Art. 2° O uniforme é o simbolo da autoridade e seu uso correto é elemento primordial na boa
apresentacao individual e coletiva da Guarda Civil Municipal, constituindo importante fator para
o fortalecimento da disciplina e o bom conceito da Instituicao perante a opiniao publica.

Art. 3° A Guarda Civil Municipal fornecerd gratuitamente os uniformes de posse obrigatoria a
todos os seus operadores, exceto meias, tarjetas de identificacdo, sapatos, ténis, pecas comple-
mentares nao essenciais para execucao do servico ou pecas a serem utilizadas de forma pessoal.

Art. 4° A posse e o uso dos uniformes prescritos neste regulamento constituem privilégio absolu-
to dos integrantes de carreira da Guarda Civil Municipal de Itapetininga.

Art. 5° E proibido alterar as caracteristicas dos uniformes, bem como sobrepor aos mesmos, pe-
cas, artigos, insignias ou distintivos de qualquer natureza nao previstos neste regulamento.

Art. 6° Constitui obrigacao de todo operador da Guarda Civil Municipal zelar por seu uniforme e
pela correta apresentacao em publico de seus subordinados, diretos ou indiretos, em geral.

Art. 7° O zelo e o capricho com as pecas de uniforme que o Guarda Civil Municipal usa sdo de-
monstracdes do seu animo profissional e mais do que isto, respeito aos cidadaos e amor a causa
publica.

Paragrafo Unico. Dentre os cuidados previstos no caput deste artigo estdo a limpeza, a manuten-
cao, o brilho nos metais, o polimento dos calcados e a boa apresentacao dos tecidos devidamente
passados com apresentacao dos vincos verticais nas calcas.

Art. 8° Ao Comandante da Guarda Civil Municipal de Itapetininga, juntamente com o Secretario
da Pasta, cabera baixar os atos complementares a este Regulamento, relativamente aos seguintes
assuntos:

I- Modificacao de detalhes dos uniformes ou alteragao de matéria-prima de acordo com a evolu-
cdo tecnoldgica e as disponibilidades de mercado;

IT - Criacdo, modificacdo, extincdo ou incorporacao de insignias ou distintivos;

I1I- Criacdo, modificacdo, extin¢dao ou incorporacdo de medalhas;

I'V- Criacdo, modificacdo, extincdo ou incorporacao de escudo e estandarte.

CAPITULO II

DOS UNIFORMES

Art. 9° A classificacdo, a posse, a composicao e o uso dos uniformes basicos obedecem as seguin-
tes prescrigoes:

G1) Uniforme de Gala: O uniforme de gala € de uso facultativo para todos os integrantes da Guarda
Civil Municipal, sendo composto por:

Tanica azul-marinho com botdes dourados;
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Camisa manga longa, cor branca com colarinho;

Gravata azul-marinho vertical;

Calca social azul-marinho;

Cinto de “nylon” azul-marinho com fivela tipo rolete;

Meias pretas;

Quepe em tecido denominado “Gabardine” preto;

Sapatos sociais pretos com cadarco conforme modelo definido pela corporacao.a

§1° Para o quadro feminino, a cal¢a social podera ser substituida por saia, gravata feminina e fica
possibilitado o uso de meia-calca na cor da pele.

§2° O uniforme de gala-G1 destina-se para o uso em recepc¢oes de gala, solenidades oficiais ou
atos sociais, reunioes ou cerimonias, desfiles civicos ou comemorativos, e eventos diversos e/ou
conforme determinacdao do Comandante da Guarda Civil Municipal (anexo 1).

G2) Uniforme de Passeio: O uniforme de passeio-G2 é de uso obrigatdrio para todos os integran-
tes da Guarda Civil Municipal Itapetininga, sendo composto por:

Calca social azul-marinho;

Camisa social meia manga azul-marinho;

Sapatos sociais padrao, na cor preta com cadarco conforme modelo definido pela corporagio;
Meias pretas;

Casquete em Tecido Poliéster, na cor azul-marinho, em duas camadas de xadrez sillitoe;

Cinto de “nylon” azul-marinho com fivela tipo rolete;

1° Para o quadro feminino, a calca social podera ser substituida por saia e fica possibilitado o uso
de meia-cal¢a na cor da pele.

§2° O uniforme de passeio destina-se para o uso em solenidades oficiais ou atos sociais, reunioes
ou cerimonias, desfiles civicos ou comemorativos, e eventos diversos e/ou conforme determina-
cao do Comandante da Guarda Civil Municipal (anexo 1);

§3° O friso destacado no casquete, seguira as cores conforme graduacao/posto do guarda civil
municipal, sendo:

a) Cinza- de 3°classe a 2*Classe;

b) Vermelho- Graduado: de 1°Classe a Classe Especial (CE);

c) Amarelo- Oficial: de Classe Distinta (CD), Subinspetor (SI) e Inspetor (INSP).

G3) Uniforme Operacional Padrao:

A) O uniforme de servico operacional basico é de uso obrigatdrio para todos os integrantes da
Guarda Civil Municipal de Itapetininga, sendo composto por:

Camisa meia manga azul-marinho, em tecido rip-stop;

Calca tipo cargo, cor azul-marinho; em tecido rip-stop;

Camiseta manga curta, em malha penteada, cor azul-marinho;

Bota cano médio, cor preta com cadarco;

Cinto de “nylon” azul marinho fivela preta;

Gorro com pala dura, azul marinho, com duas camadas de xadrez sillitoe;
Meias pretas;

. Cinturao de nylon/cordura preto com complementos.

Par4grafo Unico. O uniforme de servico operacional bdsico destina-se para o uso em ativida-
des didrias internas, externas ou por determinacdo do Comandante da Guarda Civil Municipal de
Itapetininga (anexo 1).

B) Uniforme Operacional de Moto patrulhamento:

O uniforme operacional de motociclista é de uso obrigatério para todos os integrantes dessa
modalidade de patrulhamento da Guarda Civil Municipal Itapetininga, sendo composto por:

1. Camisa manga longa tipo Combat-shirt, cor azul marinho;

® N O U AW N
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2. Calcga tipo culote, cor azul-marinho, em tecido rip-stop;

3. Botas pretas de motociclista, cano longo;

4. Cinto de “nylon” azul marinho com fivela preta;

5. Meias pretas;

6. Gorro com pala dura, cor preta, com nomenclatura do grupamento, em duas camadas de xa-
drez sillitoe;

7. Cinturao de nylon/cordura preto com complementos;

8. Capacete motociclistico na cor preta;

9. Jaqueta nylon/cordura, na cor preta;

10. Luvas “meio-dedo”, na cor preta;

Par4grafo Unico. O uniforme de servico de motociclista destina-se para o uso em atividades dia-
rias externas ou por determinacao do Comandante da Guarda Civil Municipal de Itapetininga
(anexo 1).

C) Uniforme de instrucao, ensino e formacao: O uniforme de instrucdo é de uso obrigatério para
todos os integrantes do quadro de instrugdao da Guarda Civil Municipal Itapetininga, sendo com-
posto por:

1. Camisa tipo pdlo na cor azul-marinho, para instrucdes em ambiente interno;

2. Calca operacional tipo cargo azul-marinho, em tecido rip-stop;

3. Cinto de “nylon” azul marinho com fivela preta;

4. Meias pretas;

5. Bota cano médio, cor preta com cadarco;

6. Gorro padrao ou casquete azul-marinho;

Pardgrafo Unico. Os instrutores de armamento e tiro (IAT) deverio usar camisa manga longa ou
combat-shirt na cor vermelha, com identificacao visivel e obrigatéria nas mangas e costas da ca-
misa/colete.

G4) Uniforme para gestantes: O uniforme para gestantes € de uso a todas as integrantes da Guarda
Civil Municipal Itapetininga durante o periodo de gestacdo, sendo composto por:

Vestido de gestante na cor azul-marinho;

Camisa azul marinho manga curta ou longa;

Meia-calca cor da pele;

Sapatos pretos de salto baixo.

Pardgrafo Unico. O uniforme para gestantes destina-se para o uso em atividades dirias internas.
G5) Uniforme para treinamento fisico:

A) O uniforme para treinamento fisico é de uso a todos os integrantes da Guarda Civil Municipal
de Itapetininga, sendo composto por:

Calcdo na cor azul-marinho para os integrantes do sexo masculino;

Short na cor azul-marinho para as integrantes do sexo feminino;

Camiseta manga curta, gola em careca, de malha azul-marinho;

Abrigo, composto de duas pecas, blusa e calca na cor azul-marinho;

Ténis pretos;

Meias brancas.

§1° O uniforme para treinamento fisico destina-se para uso em atividades fisicas ou por determi-
nacao do Comandante da Guarda Civil Municipal de Itapetininga (anexo 1).

B) Abrigo, composto de duas pecas, blusa e calca na cor azul-marinho com uma faixa de 1,5 cm
nas laterais da calca seguird as cores conforme graduagao/posto do guarda civil municipal,

1) Ténis pretos;

2) Meias brancas.

G6) Uniforme de expediente administrativo: O uniforme para servico administrativo é obrigaté-
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rio para todos os integrantes da Guarda Civil Municipal de Itapetininga, que exercerem atividades
administrativas, sendo composto por:

Camisa meia manga azul-marinho;

Camiseta em malha penteada, com gola careca na cor azul-marinho;

Calca padrao azul-marinho;

Casquete em Tecido Poliéster, na cor azul-marinho, em duas camadas de xadrez sillitoe;

Calcado padrao, cor preta;

Cinto de “nylon” azul marinho com fivela;

Meias pretas;

Paragrafo Unico. O uniforme de expediente administrativo destina-se para uso de atividades dié-
rias internas (anexo 1).

G-7) Uniforme de Guarda de Honra Especial: O uniforme de guarda de honra ¢ de uso exclusivo
para seus integrantes, destina-se a representar a Corporacao em paradas, desfiles civico-militares
e atos solenes que envolvam homenagens as autoridades, sendo composto por:

Calca social azul-marinho;

Camisa social meia manga azul-marinho;

Sapatos pretos com cadarco conforme modelo definido pela corporacao;

Meias pretas;

Quepe em Tecido Gabardine (Azul Marinho);

Cinto de “nylon” azul com fivela dourada;

Cinto Talabarte: na cor branca, em couro, tipo soleta, com carnal pintado, fivelas de latao oxida-
do, detalhes dourados;

Luvas de algodao, de couro ou pelica, na cor branca, impermeavel, de cano médio;

Lenco de pescoco, na cor branca (papo branco);

Polaina branca sobre os calcados.

G-8) Uniforme de Adaptacao: O uniforme de uso exclusivo interno para os guardas civis munici-
pais no periodo de adaptacido dos cursos de formacao (alunos), sendo composto por:

1. Camisa meia manga branca, gola careca;

2. Calca jeans azul-marinho tradicional;

3. Ténis na cor preta com cadarco;

4. Meias pretas;

§1° O uniforme de adaptacdo destina-se para o uso em atividades didrias internas e/ou por deter-
minacao do Comandante da Guarda Civil Municipal de Itapetininga.

§2° Fica autorizado o uso do gorro e cinto de nylon azul aos alunos dos cursos de formacao da
GCMI, conforme a disponibilidade do material pela respectiva Unidade de Ensino Institucional.

CAPITULO III

DAS PECAS COMPLEMENTARES

Art. 10. As pecas complementares de que trata o presente regulamento sdo as seguintes:

Capa de chuva azul-marinho de “nylon” opaco com capuz;

Barreta,

Tarjeta resinada de identificagdo em azul-marinho e o nome em letras amarelas e outras infor-
macoes;

Cordel do apito na cor preta;

Porta-espargidor de nylon/cordura;

Jaqueta operacional nylon/cordura 600d ou 1200d com enchimento em PU. Recortes com filetes
e inscricao “GCM”, reta nas costas entre os ombros, na cor branca, para uso padrdo operacional e
motociclistico;

Prendedor de gravata;
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Conjunto impermedvel para motociclista azul-marinho com inscri¢do nas costas “GCM” na cor
prata refletiva;

Colete Balistico com capa modelo modular na cor preta;

Distintivos, Insignias, pecas e/ou artigos previamente definido, posteriormente autorizado pelo
Comandante da Guarda Civil Municipal;

Capote azul-marinho;

Bracal;

Top feminino na cor preta;

Porta-lanterna;

Porta-canivete;

Bastao Policial Tonfa;

Coldre externo em polimero;

Porta-algema em polimero com aba de protecio;

Porta-carregador em polimero com aba de protecao;

Calc¢iao término;

Colete refletivo;

§ 1° A tarjeta resinada de identificacdo prevista no Item 3 devera ser usada a direita acima do bol-
SO.

§ 2° Os distintivos de cursos de aperfeicoamento deverdo ser usados a direita acima da tarjeta de
identificacdo e os de curso institucional de formac¢ao deverao ser usados abaixo da pestana que
fecha o bolso direito.

§ 3° O uso de distintivos de curso de aperfeicoamento estd limitado a 03 (trés) pecas e os de cursos
de formacao estd limitado a 01(uma) peca, previamente, definidos pelo Comandante da Guarda
Civil Municipal de Itapetininga.

§ 4° Sdo complementos obrigatdrios do cinturao de nylon/cordura preto: coldre externo, porta-al-
gema, porta-carregador duplo com aba de protecdo fechado com botdo de pressdo, porta-tonfa,
fiel retratil, tudo na cor preta;

§ 5° As medalhas serdo utilizadas abaixo da pestana do bolso esquerdo;

§ 6° As barretas serdo utilizadas acima do bolso esquerdo;

§ 7° O uso de medalhas esta limitado a 01 (uma) peca;

§ 8° O uso de barretas esta limitado a 09 (nove) pecas, em trés camadas nos uniformes G1;

§ 9° O uso de barretas esta limitado a 06 (seis) pecas, em duas camadas nos uniformes G2;

§ 10 A camiseta azul marinho, gola careca, devera ser utilizada por debaixo da camisa do unifor-
me de servico operacional;

§ 11 A boina, o bracgal e o capote somente podera ser utilizado em atividades ou modalidades ope-
racionais especificas, sendo proibido o uso para deslocamentos da residéncia para o servico e

vice-versa;

§ 12 O uso do top feminino e do calcdo térmico, podera ser por debaixo do uniforme de treina-
mento fisico, sendo facultativo o seu uso em outros uniformes;

§ 13 E proibido o uso de 6culos de sol espelhado ou extravagante;

§ 14 Os bragais deverao ser utilizados na manga direita do respectivo uniforme.

CAPITULO IV

DESCRICAO DAS DIVISAS E INSIGNIAS

Art. 11. As divisas e insignias deverdo ser usadas pelos ocupantes de Graduacao da Guarda Civil
Municipal de Itapetininga, sempre nas mangas e altura dos ombros, sendo que os ocupantes de
Postos e Cargos usarao sobre as luvas e no sentido longitudinal da platina (anexo IV);

I - O ocupante de graduacao 2°CL. da Guarda Civil Municipal de Itapetininga, ostentara divisas
composta por um de conjunto de barras paralelas, formada (s) por dois segmentos de retas, me-
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dindo cerca de 3,5 cm de comprimento por cerca de 07 mm. de largura, em cada uma, que se co-
nectam formando vértices de cerca de 100° (cem graus) nos angulos internos, voltadas para baixo,
sobre a inscricao “GCM”, na cor amarela ouro, as quais sdao separadas por cerca de 2 mm., uma da
outra, sobre tecido na cor azul marinho com bordas bordadas na mesma cor.

IT - O ocupante de graduacdo 1°CL. da Guarda Civil Municipal de Itapetininga, ostentara divisas
composta por dois de conjunto de barras paralelas, formada (s) por quatro segmentos de retas,
medindo cerca de 3,5 cm de comprimento por cerca de 07 mm. de largura, em cada uma, que se
conectam formando vértices de cerca de 100° (cem graus) nos angulos internos, voltadas para bai-
X0, sobre a inscricdo “GCM”, na cor amarela ouro, as quais sdo separadas por cerca de 2 mm., uma
da outra, sobre tecido na cor azul marinho com bordas bordadas na mesma cor.

I1I - O ocupante de graduacao CL. Especial da Guarda Civil Municipal de Itapetininga, ostentara
divisas composta por trés de conjunto de barras paralelas, formada (s) por seis segmentos de re-
tas, medindo cerca de 3,5 cm de comprimento por cerca de 07 mm. de largura, em cada uma, que
se conectam formando vértices de cerca de 100° (cem graus) nos angulos internos, voltadas para
baixo, sobre a inscri¢do “GCM”, na cor amarela ouro, as quais sao separadas por cerca de 2 mm.,
uma da outra, sobre tecido na cor azul marinho com bordas bordadas na mesma cor.

IV - O ocupante de graduacao CL. Distinta da Guarda Civil Municipal de Itapetininga, ostentara
divisas composta por trés de conjunto de barras paralelas, formada (s) por seis segmentos de re-
tas, medindo cerca de 3,5 cm de comprimento por cerca de 07 mm. de largura, em cada uma, que
se conectam formando vértices de cerca de 100° (cem graus) nos angulos internos, voltadas para
baixo, sobre a inscricdo “GCM”, separadas por cerca de 2 mm., uma da outra, na cor amarela ouro
e borda inferior na mesma cor, sobre tecido azul marinho com bordas bordada na mesma cor.

V - O ocupante do Posto de Subinspetor da Guarda Civil Municipal de Itapetininga, ostentara
insignia composta por 01 (uma) divisa simples retangular aplicado sobre as luvas removiveis no
sentido longitudinal das platinas, com uma coroa de louro, saindo da ultima divisa no sentido do
botdo e em seu interior um tridngulo e no centro do tridngulo o brasdo de armas do municipio;

VI - O ocupante do Posto Inspetor Chefe da Guarda Civil Municipal de Itapetininga, ostentard in-
signia composta por duas divisas simples retangular aplicado sobre as luvas removiveis no sentido
longitudinal das platinas, com uma coroa de louro, saindo da ultima divisa no sentido do botdo e
em seu interior um tridngulo e no centro do tridngulo o brasdo de armas do municipio;

VII - O ocupante do cargo Subcomandante da Guarda Civil Municipal de Itapetininga ostentara
insignia composta por quatro divisas simples retangular aplicado sobre as luvas removiveis no
sentido longitudinal das platinas, com uma coroa de louro, saindo da ultima divisa no sentido do
botdo e em seu interior um tridngulo e no centro do tridngulo o brasdo de armas do municipio;

VII - O ocupante do cargo de comandante da Guarda Civil Municipal de Itapetininga, ostentard in-
signia composta por cinco divisas simples retangular aplicado sobre as luvas removiveis no senti-
do longitudinal das platinas, com uma coroa de louro, saindo da ultima divisa no sentido do botao
e em seu interior tridngulo e no centro do tridngulo o brasdo de armas do municipio.

§ 1° As luvas serdo na cor azul-marinho com as divisas e demais complementos na cor amarelo
para o uniforme operacional.

§ 2° Para os uniformes de gala-G1, sera utilizada platina moével de veludo na cor preta, com botao
dourado chapado, serdo bordadas com fio dourado as insignias correspondentes ao cargo;

§ 3° Para os uniformes de passeio-G2, serd utilizada platina mdvel de veludo na cor azul-marinho,
com botdo dourado chapado, serdo bordadas com fio dourado, as insignias correspondentes ao
cargo.

CAPITULOV

DO BRASAO, DO ESCUDO, DO SfMBOLO, DA BANDEIRA E DO ESTANDARTE

Art. 12. O Brasdo da Guarda Civil Municipal de Itapetininga tem a seguinte descricdo heraldica:
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um escudo na cor branca, com contorno na cor azul céu profundo, em seu interior um gibao (ves-
timenta antiga) em sua cor natural, um machado e uma arma em ouro, simbolizando a descen-
déncia de Sorocaba. Na parte de cima, escrito GUARDA CIVIL MUNICIPAL na cor preta e na parte
de baixo um listel com fundo na cor azul céu profundo, escrito ITAPETININGA na cor branca.
Ladeando o escudo, seis estrelas na cor branca, com contornos em preto, sendo trés do lado direi-
to e trés do lado esquerdo, as seis estrelas representam os Distritos de Varginha, Conceicdo, Morro
do Alto, Tupi, Recha e Gramadinho, na parte superior do escudo alinhada ao centro, uma estrela
em tamanho maior do que as demais estrelas, representando a cidade de Itapetininga.

Art. 13. O Escudo da Guarda Municipal de Itapetininga predominantemente na cor azul, repre-
senta as aspiracoes e os valores daqueles que trabalham na vigilancia ininterrupta deste prospero
Municipio, a forma de escudo simboliza o mérito daqueles que lutaram pela criacdo e implantacao
da corporacdo visando trazer mais seguranca aos municipes, as palavras Policiamento Preventivo
remetem as atribuicdes da Guarda Civil Municipal conforme estabelece a Lei, sendo que a pala-
vra Policiamento, segundo o diciondrio Aurélio significa: vigiar pela boa ordem ou tranquilidade,
guardar com cuidado, civilizar, controlar. A faixa quadriculada faz referéncia ao simbolo interna-
cional de policia comunitaria; o fundo azul marinho atras das letras representa a cor padrao das
Guardas Civis Municipais do Brasil e as linhas em amarelo ouro representa a riqueza natural do
nosso municipio.

Art. 14. A Bandeira da Guarda Civil Municipal de Itapetininga tem a seguinte descricao heraldica:
medindo 1(um) metro e 90 (noventa) centimetros de largura por 1(um) metro e 30 (trinta) centi-
metros de comprimento, sendo que na extremidade superior da bandeira é na cor azul-marinho,
representando a cor padrao das Guardas Civis Municipais e referenciando a protecao aos muni-
cipes, medindo 1(um) metro e 90 (noventa) centimetros de largura por 30 (trinta) centimetros
de comprimento, a extremidade inferior da bandeira é na cor amarela, referenciando a alegria
com que é executado a missdo de proteger a comunidade Itapetiningana, medindo 1(um) metro
e 90 (noventa) centimetros de largura por 30 (trinta) centimetros de comprimento e o centro é
branca, referenciando a paz e harmonia que tem que imperar entre a Guarda Civil Municipal e
os Municipes, medindo 1(um) metro e 90 (noventa) centimetros de largura por 70 (setenta) cen-
timetros de comprimento, sendo que ao centro na faixa branca, ficard o brasdo da Guarda Civil
Municipal com as seguintes dimensoes: o escudo 40 (quarenta) centimetros de altura por 40 (qua-
renta) centimetros de largura e as estrelas medindo 5 (cinco) centimetros, incluindo o escudo. As
trés divisoes da bandeira azul-marinho, branca e amarelo serao distribuidas em diagonal.

Art. 15. O Estandarte da Guarda Civil Municipal de Itapetininga tem a seguinte descricdo heraldi-
ca: medindo 70 (setenta) centimetros de largura por 50 (cinquenta) centimetros de comprimento,
na cor azul-marinho e ao centro o simbolo da Guarda Civil Municipal de Itapetininga com a se-
guinte dimensao: 25 (vinte e cinco) centimetros de didametro.

CAPITULO VI

DAS REGRAS DE USO

Art.16. No gorro de pala dura G3, o brasdo da Guarda Civil Municipal de Itapetininga serd bordado
na parte frontal e terd as seguintes dimensoes: 6(seis) centimetros de largura por 6(seis) centime-
tros de altura, incluindo o escudo, sobreposto a 02 (duas) camadas de xadrez sillitoe circundando
0 gOTrYO0;

§ 1° O gorro de pala dura do 1°Classe(1°CL) e Classe Especial (CE) da Guarda Civil Municipal de
Itapetininga terd na extremidade da pala (viseira), em toda sua extensdo, um filete na cor verme-
lha, ndo mais do que 4 (quatro) milimetros de largura;

§ 2° O gorro de pala dura do Classe Distinta (CD), Subinspetor da Guarda Civil Municipal de
Itapetininga terd na extremidade da pala (viseira), em toda sua extensdo, um filete na cor amarela,
ndo mais do que 4 (quatro) milimetros de largura;
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§ 3° O gorro de pala dura do Inspetor da Guarda Civil Municipal de Itapetininga terd na extremi-
dade da pala (viseira), em toda sua extensao, um filete na cor amarela, ndo mais do que 4 (quatro)
milimetros de largura;

§ 4° O gorro de pala dura do Subcomandante e Comandante da Guarda Civil Municipal de
[tapetininga terd na extremidade da pala (viseira), em toda sua extensdo, um filete na cor amarela,
nao mais do que 4(quatro) milimetros de largura e na parte superior da pala (viseira) dois ramos
amarelos de cinco folhas e frutos de louro partindo das extremidades laterais.

Art. 17. Na capa modular do colete balistico, o brasdo da Guarda Civil Municipal de Itapetininga
sera fixado na parte frontal, lado esquerdo, altura do peito, com as seguintes dimensdes: 6 cm de
largura por 6 (seis) centimetros de altura, incluindo o escudo.

Art. 18. Na camisa dos uniformes da GCM, deverao ter fixada o Escudo da Guarda Civil Municipal
de Itapetininga, na manga esquerda, com as dimensoes 6 (seis) centimetros de comprimento por 8
(oito) centimetros de altura, e na manga direita a bandeira do municipio, sendo que ambas devem
ser fixadas a 4 (quatro) centimetros da costura superior da manga.

Art. 19. As camisas dos os uniformes da GCM deverao ter o brasdao da Guarda Civil Municipal de
Itapetininga, do lado esquerdo, acima do bolso.

Art. 20. As camisetas dos uniformes deverao ter o brasdao da Guarda Civil Municipal de Itapetininga,
do lado esquerdo, na altura da mamaria esquerda;

Art. 21. Na jaqueta azul-marinho deverdo ter fixada o Escudo da Guarda Civil Municipal de
Itapetininga, na manga esquerda, com as dimensoes 6 (seis) centimetros de comprimento por 8
(oito) centimetros de altura, e na manga direita a bandeira do municipio, sendo que ambas devem
ser fixadas a 4 (quatro) centimetros da costura superior da manga e na parte frontal, na altura da
mamaria esquerda devera ser bordado o brasdo da Guarda Civil Municipal, medindo 6(seis) centi-
metros de largura por 6 (seis) centimetros de altura, incluindo o escudo.

Parigrafo Unico. Aplicam-se ao capote, peca complementar prevista no inciso XI do artigo 10
desta Lei, as especificacGes contidas neste artigo.

Art. 22. No capacete, o descritivo GAM sera fixado na parte frontal externa, com a dimensao: de 15
(quinze) centimetros de largura por 5 (cinco) centimetros de altura, sendo nas laterais inferiores
da mandibula, sera fixado camada dupla de xadrez sillitoe e nas laterais superiores, serd fixado o
escudo da GCM de Itapetininga, medindo seis (seis) centimetros de altura por 6(seis) centimetros
de largura, na parte traseira externa, somente adesivo refletivo obrigatério.

Art. 23. As viaturas padrao da Guarda Civil Municipal de Itapetininga serao identificadas da se-
guinte forma:

§ 1° Na parte central das portas dianteiras, o Brasao da Guarda Civil Municipal de Itapetininga
com as dimensoes de 25 (vinte e cinco) centimetros de diametro;

§ 2° Na parte central do cap6 do motor, faixa azul-marinho e sobreposto, o brasdo da Guarda Civil
Municipal de Itapetininga com as dimensoes de 25(vinte e cinco) centimetros de altura por 25
(vinte e cinco) centimetros de largura incluindo o escudo.

§3° A faixa quadriculada em xadrez sillitoe deverd ser usada em toda sua extensdo, nas laterais
direita e esquerda, sendo nimeros “153” na parte lateral traseira da viatura, acima da roda, com
10(dez) centimetros de altura e o traco com largura de 1(um) centimetro de largura.

§ 4° Na parte traseira central da viatura devera estar afixado os dizeres Proteger e Servir.

§5° Na parte superior esquerda da traseira da viatura e nas laterais dianteiras, direita e esquerda
da viatura, acima da roda, devera ser afixado o prefixo da viatura medindo 10(dez) centimetros de
altura, com tracado das letras com meio centimetro de largura.

6° Na parte superior direita da traseira da viatura, devera ser afixada o Brasdo GCM ou outro
Escudo que seja adotado pela Instituicao, medindo 20(vinte) centimetros de comprimento por 12
(doze) centimetros de altura;
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§ 7° As viaturas utilizadas pela Guarda Civil Municipal serdo preferencialmente na cor azul-mari-
nho, podendo utilizar viatura de outra cor, conforme entendimento do Comandante, com a anuén-
cia do Secretdrio da pasta, para atividades operacionais especificas, buscando assim, diferenciar
tal modalidade de servico.

Art. 24. As motocicletas da Guarda Civil Municipal de Itapetininga serdo identificadas da seguinte
forma:

I - Nas laterais da carenagem direita e esquerda, serd afixado o Brasdo da Guarda Civil Municipal
de Itapetininga, com 14 (quatorze) centimetros de didmetro, sobreposto ao quadriculado xadrez
sillitoe e o prefixo da viatura;

IT - Na carenagem frontal do farol, serd afixado o Escudo do grupamento, com as seguintes di-
mensoes: 8(oito) centimetros de altura por 8(oito) centimetros de largura, incluindo o escudo.

ITI- Nas partes laterais esquerda e direita da traseira da viatura, devera ser afixado os dizeres
“GCM” medindo 03 (trés) centimetros de altura, com tracado das letras com meio centimetro de
largura.

I'V- No bat da motocicleta, nas laterais direita e esquerda, deverao ter as inscricdes “Policiamento
Preventivo”, e na parte traseira “GCM”.

Art. 25. O uso de condecoragoes concedidas por autoridades estranhas a Guarda Civil Municipal
depende de registro e autorizacdo do Comandante da Guarda Civil Municipal, exceto quando a
autoridade concedente for o Presidente da Republica e/ou o Governador do Estado de Sao Paulo.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 26. Cabera ao Comandante da Guarda Civil Municipal de Itapetininga, e na sua auséncia ao
Subcomandante, fiscalizar as especificacOes técnicas dos uniformes e tomar providéncias no sen-
tido de obter a maxima uniformidade em relacdao as cores, padronagem, textura dos tecidos, re-
sisténcia, apresentacao e qualidade dos materiais empregados, competindo, nesse sentido, dispor
sobre o padrao das pecas dos uniformes previstos neste Regulamento.

Pardgrafo Unico. Os casos omissos serdo disciplinados através de Atos administrativos internos;

Art. 27. A inobservancia deste regulamento, implicard em infracdo disciplinar, conforme
Regimento Disciplinar Interno, Decreto n° 1.229 de 07 de abril de 2014;

Art. 28. Os dispostos nos Artigos 11 e 16, bem como anexo IV deste regulamento passarao a vigo-
rar apos preenchimento dos cargos por Lei especifica.

Art. 29. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando o Decreto n° 1.042, de
17 de abril de 2013.

JEFERSON RODRIGO BRUN

Prefeito Municipal

Publicado e registrado no Gabinete do Prefeito, aos dezessete dias de fevereiro de 2023.

Benedito Tadeu Galende

Secretario Municipal de Seguranca Publica

ANEXO I

COMPOSICAO E ESPECIFICACOES DOS UNIFORMES DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE
ITAPETININGA

UNIFORME DE GALA

Gl - M - Uniforme de Gala - Masculino

Composicao:

Quepe em tecido gabardine azul-marinho;

Brasao da Instituicao para quepe;

Tunica de tecido gabardine, cor azul-marinho, corte Italiano com duas fendas na parte das cos-
tas, fechamento por quatro botdes dourados, e nas mangas fechamento por um botao dourado

Escudo da Guarda Civil Municipal de Itapetininga fixado no brago esquerdo em cores;
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Bandeira do municipio no braco direito em cores;

Plaquetaresinadade Identificacdo: Nome, com graduacao/posto quando for o caso, Tipo Sanguineo
no lado direito do peito;

Camisa social de manga comprida, cor branca, modelagem slim, tecido tricoline com elastano,
com dois vincos, cada qual alinhado com o centro dos bolsos frontais, seguindo da linha dos om-
bros até a barra na cintura e dois vincos na parte das costas, alinhados com os vincos da parte da
frente, seguindo da linha superior da parte das costas da camisa até a barra;

Gravata de tecido poliéster, lisa, cor azul-marinho, com né WINDSOR,

Calca de tecido gabardine, cor azul-marinho, com corte Italiano acompanhando a tiinica, com
bainha repousando levemente sobre os sapatos, sem tocar o solo;

Cinto de nylon azul marinho 4cm com fivela preta tipo rolete;

Meias sociais na cor preta;

Sapatos sociais com cadarcos na cor preta, modelagem padrao bésico e sem verniz.

-

Gl - F - Uniforme de Gala - Feminino

Composicao:

Chapéu feminino, de feltro, na cor azul-marinho;

Brasdo da instituicao para chapéu feminino;

Tunica de tecido gabardine, cor azul-marinho, corte Italiano com duas fendas na parte das cos-
tas, fechamento por quatro botdes dourados, e nas mangas fechamento por um botao dourado;

Escudo da Guarda Civil Municipal de Itapetininga fixado no brago esquerdo em cores;

Bandeira do municipio no braco direito em cores;

PlaquetaresinadadeIdentificacdo: Nome, com graduagao/posto quando for o caso, Tipo Sanguineo
no lado direito do peito;

Camisa social de manga comprida, cor branca, modelagem slim, tecido tricoline com elastano,
com dois vincos, cada qual alinhado com o centro dos bolsos frontais, seguindo da linha dos om-
bros até a barra na cintura e dois vincos na parte das costas, alinhados com os vincos da parte da
frente, seguindo da linha superior da parte das costas da camisa até a barra;

Gravata de tecido poliéster, lisa, cor azul-marinho, com né WINDSOR,

Saia social de tecido gabardine, cor azul-marinho, com corte Italiano acompanhando a tunica,
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com comprimento até a altura dos joelhos;

Cinto de nylon 4cm azul marinho com fivela preta tipo rolete;

Meia Calca na cor da pele;

Sapatos sociais de salto médio, cor preta, modelagem padrdo basico e sem verniz.

a®

AA Al

G2 - Uniforme de Passeio — Masculino - Feminino

Composicao:

Para uso externo em solenidades:

Para uso interno e externo em atividades diversas -Casquete na cor azul-marinho em tecido poli-
éster, circundado em 02 camadas de xadrez sillitoe;

Camiseta de Malha Penteada azul-marinho para uso por baixo da camisa:

Camisa social azul-marinho (manga curta):

Tecido tricoline com algodao, poliéster e elastano azul-marinho;

Dois bolsos frontais;

Dois vincos alinhados com o centro dos bolsos frontais, se estendendo da linha dos ombros até a
barra da camisa;

Brasao da Guarda Civil Municipal bordado em cores no lado esquerdo do peito;

Escudo da Guarda Civil Municipal de Itapetininga fixado no brago esquerdo em cores;

Bandeira do municipio no braco direito em cores;

Plaqueta resinada de Identificacdo: Nome, com cargo quando for o caso, Tipo Sanguineo no lado
direito do peito;

Calca Social Corte Italiano(G2M);

Tecido Oxford, azul-marinho;

Saia social Oxford, cor azul-marinho (G2F);

Cinto de nylon azul marinho 4cm com fivela preta tipo rolete;

Meias cano longo de cor preta;

Sapato social padrdo: Cor preta sem verniz, com cadarcos(G2M);
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Sapatos sociais de salto médio, cor preta, modelagem padrao e sem verniz(G2F);
Meia Calca na cor da pele (G2F).

AA

UNIFORMES OPERACIONAIS

G3 -A - Uniforme Operacional Padrado

Composicao:

Gorro de pala dura em tecido rip-stop, na cor azul-marinho, com escudo da Guarda Civil Municipal
de Itapetininga bordado em cores, sobreposto a duas (02) camadas de xadrez sillitoe circundando
0 gOrT0;

Colete balistico com capa modular em tecido rip-stop;

Cor preta lisa;

Escudo da Guarda Civil Municipal emborrachado em cores, com velcro para fixacao no lado es-
querdo;

Velcro para fixacao de tarja de identificacdo do lado direito.

Gandola azul-marinho manga curta:

Tecido Rip Stop Profissional (média de 70% poliéster e 30% de algodao);

Alcas sobre os ombros para suporte de luvas de graduacao;

Escudo da Guarda Civil Municipal de Itapetininga fixado no braco esquerdo em cores;

Bandeira do municipio no braco direito em cores;

Dois bolsos frontais na altura do peito;

Vincos centralizados com os bolsos frontais, se estendendo da linha dos ombros até a barra da
gandola;

Velcro sobre o bolso direito para afixacao de tarja de identificacgao;
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Camiseta de Malha azul-marinho:

Tecido Malha Penteada cor azul-marinho;

Sigla “GCM” em Silk, cor amarelo-ouro, centralizado abaixo da gola, entre os ombros nas costas
medindo 10x03cm.

Calca de combate em Rip-Stop Profissional (média de 70% poliéster e 30% de algoddo), modelo
cargo, cor azul-marinho, com reforco (sem espuma) entre as pernas, com bolsos laterais e na par-
te posterior;

Cinto de nylon azul marinho 4cm;

Fivela preta tipo rolete; (metal ou pvc)

Meias cano longo de cor preta;

Coturno impermedavel cano médio, cor preta, com cadarco, solado de borracha colado e costura-
do e com forragido interna.

Observacoes:

- Todos os Uniformes Operacionais deverdo ser utilizados com os equipamentos de seguranca
previstos para as atividades operacionais, conforme as especificacdes deste Regulamento;

- Sera utilizado capa de colete modular com sistema M.O.L.L.E

- Utilizacao deste uniforme com coldre de perna ou de cintura em polimero com sistema duplo
de trava.

G3- B - Uniforme Operacional de Moto Patrulha

Composicao:

Gorro com pala dura, cor preta, bordado na parte frontal com siglas GAM em amarelo-ouro;
Capacete motociclistico modular escamoteavel, na cor preta, certificado conforme NBR 7471
2001. Constituido de casco externo injetado em ABS (Acrilonitila, Butadieno, Estireno) ou mate-
rial de igual desempenho comprovado por teste no INMETRO. Obrigatoriamente deve possuir
elementos como cinta jugular, viseira interna escura e cristal, queixeira, sistema de ventilacao, e
layout conforme descrito neste regulamento;

Colete Balistico com capa modelo modular, cor preta;

Patch emborrachado (negativo) nas costas com siglas GAM;

Luvas de meio dedo em couro, com protecdo anatomica em polipropileno injetado na regido do
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metacarpo e reforgo interno na palma da mao;

Gandéla tipo Combat-Shirt, cor azul-marinho:

Tecido Rip Stop Profissional nas mangas e ombros;

Manga comprida com fechamento nos punhos;

Alcas sobre os ombros para suporte de luvas de graduacgao;

Confeccionado no tronco com tecido leve e flexivel de alta ventilacao (Dryfit);

Escudo da Guarda Civil Municipal de Itapetininga fixado no brago esquerdo em cores;

Bandeira do municipio no braco direito em cores;

Velcro sobre o bolso direito para afixacao de tarja de identificagio;

Calca tipo Culote em tecido Rip Stop com reforcos nos joelhos (sem espuma), comprimento mais
curto e com ajuste para ser enfiada por dentro da bota cano longo:

Com elastano que estique e volte a forma natural para garantir a mobilidade do Guarda ao movi-
mentar-se, montar e desmontar da moto;

Reforco em lona no fundo da calca e na parte interna das coxas para evitar rasgos e furos devido
as condicdes severas de uso;

Cinto de nylon 4cm azul-marinho;

Fivela preta tipo rolete;

Meias cano longo de cor preta;

Bota Cano Longo de couro legitimo para Motociclista, com ziper e velcro lateral, solado de borra-
cha colado e costurado e com forracao interna.

=R
J a

G3 -C - Uniforme de Instrucao, Ensino e Formacao

Composicao:

Gorro de pala dura em tecido rip-stop, na cor azul-marinho, com escudo da Guarda Civil Municipal
de Itapetininga bordado em cores, sobreposto a duas (02) camadas de xadrez sillitoe circundando
o gorro (instrucao Externa);

Bibico na cor azul-marinho em tecido poliéster, circundado em 02 camadas de xadrez sillitoe
(instrucdo Interna);

Colete balistico com capa modular em tecido rip-stop;

Cor preta lisa;

Escudo da Guarda Civil Municipal emborrachado em cores, com velcro para fixacao no lado es-
querdo;
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Velcro para fixagdo de tarja de identificacdo do lado direito.

Patch emborrachado de identificacdo do Instrutor fixado nas costas do colete.

Camisa tipo Pdlo, cor azul-marinho manga curta, gola preta:

Escudo de Ensino e Formacao da Guarda Civil Municipal bordado em cores no lado esquerdo do
peito;

Escudo da Guarda Civil Municipal de Itapetininga fixado no brago esquerdo em cores;

Bandeira do municipio no brago direito em cores;

Calca de combate em Rip-Stop Profissional (média de 70% poliéster e 30% de algoddo), modelo
cargo, cor azul-marinho, com reforco (sem espuma) entre as pernas, com bolsos laterais e na par-
te posterior;

Cinto de nylon 4cm azul marinho;

Fivela preta tipo rolete, cor preta;

Meias cano longo de cor preta;

Coturno impermedavel cano médio, cor preta, com cadarco.

Para IAT:

Camisa manga longa, cor vermelha, gola preta:

Escudo de Ensino e Formacao da Guarda Civil Municipal bordado em cores no lado esquerdo do
peito;

Escudo da Guarda Civil Municipal de Itapetininga fixado no brago esquerdo em cores;

Bandeira do municipio no brago direito em cores;

Inscricdo nas mangas e nas costas reta entre os ombros “INSTRUTOR”, na cor branca;

G4 - Uniforme para Gestante

Composicao:

Bata de Gestante:

Tecido Rip Stop profissional;

Cor azul-marinho;

Para uso interno e atividades diversas -Bibico na cor azul-marinho em tecido poliéster, circunda-
do em 02 camadas de xadrez sillitoe;

Cinta de multiplo ajuste na cintura,

Escudo da Guarda Civil Municipal de Itapetininga fixado no braco esquerdo em cores;

Bandeira do municipio no braco direito em cores;
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Identificacao do Guarda: Nome, com cargo quando for o caso, Tipo Sanguineo no lado direito do
peito;

Meia calca ou meia de compressao da cor da pele;

Sapato social:

Salto médio;

Quadrado;

A A - &

Cor preta.

G5 - Uniforme para Treinamento Fisico

Composicao:

Camiseta de Malha Penteada;

Na cor azul-marinho;

Brasao da Guarda Civil Municipal em Silk, em cores no lado esquerdo do peito;
Sigla “GCM” em Silk, cor amarelo-ouro, centralizado abaixo da gola, entre os ombros nas costas
medindo 10x03cm.

Calcao:

Tecido Tactel azul-marinho com elastico e cordao;

Meia cano curto de cor branca;

Ténis preto:

Sem detalhes extravagantes, exibicionistas ou exoticos;

Cor preta predominante.
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G5a - Agasalho
Uso: Somente em atividades fisica, competicOes esportivas e congéneres.
Composicao:
Jaqueta:
Tecido 100% Tactel forrado, na cor azul-marinho;
Gola alta;
Fechamento com ziper;
Bolsos frontais;
Forro interno em algodao;
Barra com elastico;
Brasao da Guarda Civil Municipal bordado em cores no peito do lado esquerdo;
Escudo da Guarda Civil Municipal de Itapetininga fixado no braco esquerdo em cores;
Bandeira do municipio no braco direito em cores;
Calca:
Tecido 100% Tactel cor azul-marinho;
Faixas laterais com 1,5 cm de largura na cor da graduagao/posto;
Elastico e Fiel de ajuste na cintura e barras;
G6 -Uniforme de Expediente Administrativo - Masculino-Feminino
Composicao:
Para uso interno e atividades diversas- Gorro padrao ou Bibico na cor azul-marinho em tecido
poliéster, circundado em 02 camadas de xadrez sillitoe;
Camiseta de Malha Penteada azul-marinho para uso por baixo da gandola:

Gandola (manga curta):

Tecido Rip-stop, cor azul-marinho;

Dois bolsos frontais;

Dois vincos alinhados com o centro dos bolsos frontais, se estendendo da linha dos ombros até a barra da camisa;
Brasdo da Guarda Civil Municipal bordado em cores no lado esquerdo do peito;

Escudo da Guarda Civil Municipal de ltapetininga fixado no brago esquerdo em cores;

Bandeira do municipio no brago direito em cores;

U Plaqueta resinada de Identificagao: Nome, com cargo quando for o caso, Tipo Sanguineo no lado direito do peito;
Calca Padrao (G6M);

Tecido Rip-stop, na cor azul-marinho;

Saia Padrao, cor azul-marinho (G6F);
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Cinto de nylon 4cm azul marinho com fivela preta tipo rolete;

Meias cano longo de cor preta;

Sapato padrao: Cor preta sem verniz, com cadar¢os ou coturno padrao(G6M);
Sapatos padrao de salto médio, cor preta e sem verniz ou coturno padrao(G6F);

A

Al
m@

G7 -Uniforme de Guarda de Honra Especial-GHE

Composicao:

Quepe em tecido gabardine azul-marinho;

Brasao da Instituicao para quepe;

Camisa social azul-marinho (manga curta):

Tecido tricoline com algodao, poliéster e elastano azul-marinho;

Dois bolsos frontais;

Dois vincos alinhados com o centro dos bolsos frontais, se estendendo da linha dos ombros até a
barra da camisa;

Escudo da Guarda Civil Municipal de Itapetininga fixado no brago esquerdo em cores;

Bandeira do municipio no braco direito em cores;

Plaqueta resinada de Identificacdo: Nome, com cargo quando for o caso, Tipo Sanguineo no lado
direito do peito;

Calca Social Corte Italiano;

Tecido tricoline com algodao, poliéster e elastano azul-marinho;

Cinto de nylon 4cm azul marinho com fivela preta tipo rolete (metal ou pvc)

Cinto Talabarte: na cor branca, em couro, tipo soleta, com carnal pintado, fivelas de latao oxida-
do, detalhes dourados;

Luvas de algodao, de couro ou pelica, na cor branca, impermeavel, de cano médio;
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Lenco de pescoco, na cor branca (papo branco)
Meias cano longo de cor preta;

Sapato padrao: Cor preta sem verniz, com cadarcos ou coturno padrao.

G8 -Uniforme de Adaptacao - Masculino e Feminino (Aluno)

Composicao:

Camiseta de Malha Penteada na cor branca, gola careca;

Inscricao ALUNO, na cor Azul-marinho, nas costas, se estendendo em linha reta centralizado en-
tre os ombros;

Brasdo da Guarda Civil Municipal “Silk” em cores no lado esquerdo do peito;

Identificacao do Aluno: Nome, Tipo Sanguineo no lado direito do peito;

Calca Jeans escuro, corte tradicional reto, cintura alta, com dois bolsos dianteiros e dois trasei-
ros, sem detalhes de brilho e/ou semelhante;

Cinto de nylon azul marinho com fivela preta tipo rolete (metal ou pvc)

Calc¢ao azul-marinho com eléstico e cordao;

Meias cano curto de cor preta;

Ténis:

Sem detalhes extravagantes, exibicionistas ou exoticos;
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Cor preta predominante.

ANEXO II

BRASAO, ESCUDO, STMBOLO, BANDEIRA E ESTANDARTE

A - BRASAO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE ITAPETININGA

O Brasao da Guarda Civil Municipal de Itapetininga tem em sua constituicao eternizados os prin-
cipios, valores, objetivos e natureza da Instituicdo Guarda Civil Municipal.

B - ESCUDO DA GUARDA MUNICIPAL

O escudo da Guarda Municipal de Itapetininga predominantemente na cor azul, que é a cor padrao
e natural das guardas municipais, simbolizando a esséncia da existéncia da Guarda Municipal que
é a protecdo da sociedade Itapetiningana, além da instituicao da ordem e da justica do municipio
de Itapetininga e composto também pelos seguintes componentes:

A faixa quadriculada, simbolo internacional de policiamento;
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GUARDA CIuyL
MUNICIPAL

(fﬁ :,_;&

r'.h-

Ao centro o Brasdo do Municipio.
C - DO SIMBOLO DA GUARDA MUNICIPAL DE ITAPETININGA

O Estandarte da Guarda Municipal de Itapetininga, exibe a cor azul-marinho e ao centro em des-
taque o simbolo Patrulheiro, Proteger e Servir.

D - BANDEIRA DA GUARDA MUNICIPAL DE ITAPETININGA

Bandeira da Guarda Civil Municipal de Itapetininga, exibe em faixas horizontais nas cores: azul,
branco, e amarelo, em destaque ao centro o Brasdao da Guarda Civil Municipal,

E - ESTANDARTE DA GUARDA MUNICIPAL DE ITAPETININGA
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O Estandarte da Guarda Municipal de Itapetininga, exibe a cor azul-marinho e ao centro em des-
taque o simbolo Patrulheiro, Proteger e Servir.

F - ESCUDO SETOR ENSINO E FORMACAO DA GUARDA MUNICIPAL

O escudo do Setor de Ensino e Formacao da Guarda Municipal de Itapetininga- SEF, sobre um
fundo azul-celeste, o gibdo vestimenta tipica dos bandeirantes paulistas, o machado, a arma, o livro
e uma pena em ouro, simbolos da cultura, da fé, da esperanca, forca e prosperidade; Listel azul-
-marinho e legenda em letras de brancas.

ANEXO III

DAS VIATURAS PADRAO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE ITAPETININGA

A - VIATURA DE RADIOPATRULHAMENTO- RP
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ANEXO IV INSIGNIAS DE OFICIAIS

COMANDANTE

DIVISAS DE GRADUADOS

CLASSE DISTINTA

=

CLASSE ESPECIAL SUBCOMANDANTE

Z

1°CLASSE

>

2°CLASSE

>
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EDITAL DE ABERTURA DO PE N° 31/2023

PROC.7714/2023-SRPPARA CONTRATACAO DEEMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICO DEHOME
CARE PARA ATENDER AS DEMANDAS JUDICIAIS DA SEC. DE SAUDE. ENDERECO ELETRONICO:
http://comprasbr.com.br DATA DO INICIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA:
28.02.2023, DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 15.03.2023 as 09h30m. O edital
completo fica disponivel aos interessados no site www.itapetininga.sp.gov.br/licitacao no icone
Pregdo Eletronico e na plataforma a partir do dia 28.02.2023. Itapetininga, 24.02.2023. SOLANGE
D. DE B. OLIVEIRA - SEC. MUN. DE SAUDE.

EDITAL DE ABERTURA DO PE N° 20/2023

PROC. 5476/2023 - AQUISICAO DE VEICULOS PARA ATENDER A NECESSIDADE DA SEC. DE
SAUDE COM RECURSO DE EMENDAS IMPOSITIVAS N° 03, 04, 06, 16 E 124 - COM APLICACAO DAS
COTAS ABERTAS E RESERVADAS, NOS TERMOS DO ART. 48, III DA L.C N° 123/2006. ENDERECO
ELETRONICO: http://comprasbr.com.br DATA DO INICIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA
ELETRONICA: 28.02.2023, DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 14.03.2023 as
09h30m. O edital completo fica disponivel aos interessados no site www.itapetininga.sp.gov.br/
licitacao no icone Pregdo Eletronico e na plataforma a partir do dia 28.02.2023. Itapetininga,
24.02.2023. SOLANGE D. DE B. OLIVEIRA - SEC. MUN. DE SAUDE.

EDITAL DE ABERTURA DO PE N° 28/2023

PROC. 3113/2023 - SRP DE QUADROS DE AVISO A SEREM UTILIZADOS NAS UNIDADES DE SAUDE
E DEMAIS DEPARTAMENTOS PARA ORGANIZACAO DE DOCUMENTOS E COMUNICADOS DAS
ACOES E EVENTOS PROMOVIDOS PELA SEC. DE SAUDE PELO PERIODO DE 12 MESES - EXCLUSIVO
PARA ME E EPP. ENDERECO ELETRONICO: http://comprasbr.com.br DATA DO INICIO DO PRAZO
PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA: 28.02.2023, DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO
PUBLICA: 10.03.2023 as 10h30m. O edital completo fica disponivel aos interessados no site www.ita-
petininga.sp.gov.br/licitacao no icone Pregao Eletronico e na plataforma a partir do dia 28.02.2023.
[tapetininga, 24.02.2023. SOLANGE D. DE B. OLIVEIRA - SEC. MUN. DE SAUDE.

EDITAL DE ABERTURA DO PE N° 25/2023

PROC. 4340/2023 - SRP PARA AQUISICAO DE INSUMOS DE GLICEMIA PARA ATENDER AS
DEMANDAS DAS UNIDADES DE SAUDE FAMILIAR PELOS PROX. 12 MESES - COM APLICACAO DAS
COTAS ABERTAS E RESERVADAS, NOS TERMOS DO ART. 48, III DA LC N° 123/2006. ENDERECO
ELETRONICO: http://comprasbr.com.br DATA DO INICIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA
ELETRONICA: 28.02.2023, DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 13.03.2023 as
09h30m. O edital completo fica disponivel aos interessados no site www.itapetininga.sp.gov.br/
licitacao no icone Pregdo Eletronico e na plataforma a partir do dia 28.02.2023. Itapetininga,
24.02.2023. SOLANGE D. DE B. OLIVEIRA - SEC. MUN. DE SAUDE.
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NOVA DATA DE ABERTURA DO PREGAO ELETRONICO N.° 280/2022
OBJETO: ABERTURA DE PROCESSO LICITATORIO PARA AQUISICAO DE PALCO PRATICAVEL -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. CONTRATO 12 MESES. ENDERECO ELETRONICO: www.
http://comprasbr.com.br. DATA DO INICIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA:
27.02.2023, DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 16.03.2023 as 09h30min. A integra
do edital ficard disponivel aos interessados no site: www.itapetininga.sp.gov.br/licitacao no icone
Pregdo Eletronico e no site: www.http://comprasbr.com.br a partir do dia 27.02.2023.

[tapetininga, 24 de fevereiro de 2023.

RUBENS FLORA NETO
PREGOEIRO.

EDITAL DE ABERTURA DO PREGAO ELETRONICO N.° 030/2023

OBJETO: ABERTURA DE PROCESSO LICITATORIO PARA AQUISICAO DE AGUA MINERAL -
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO - SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO
SOCIAL-SECRETARIAMUNICIPAL DEESPORTE, LAZEREJUVENTUDE -SECRETARIAMUNICIPAL
DE CULTURA E TURISMO - (SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS) COM APLICACAO DAS COTAS
ABERTAS E RESERVADAS, NOS TERMOS DO ARTIGO 48, INCISO III DA LEI COMPLEMENTAR N°
123/2006. ENDERECO ELETRONICO: www.http://comprasbr.com.br. DATA DO INICIO DO PRAZO
PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA: 27.02.2023, DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO
PUBLICA: 10.03.2023 as 10h30min. A integra do edital ficar4 disponivel aos interessados no site:
www.itapetininga.sp.gov.br/licitacao no icone Pregdo Eletronico e no site: www.http://comprasbr.
com.br a partir do dia 27.02.2023.

[tapetininga, 24 de fevereiro de 2023.

RUBENS FLORA NETO
PREGOEIRO.
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PREFEITURA do MUNICIPIO de ITAPETININGA

ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE CHAMAMENTO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - 5/2023

A Prefeitura Municipal de Itapetininga, Estado de Sao Paulo,

convoca as candidatas habilitadas no Processo Seletivo Simplificado n° 02/2022,

abaixo relacionadas para que compare¢cam no periodo de 27 de fevereiro a 1° de
margo de 2023, no horario das 09h as 11h30 e das 13h30 as 16h30, na Divisao

de Recursos Humanos, sito a Praga dos Trés Poderes, n° 1000 — Jardim Maraba —

Itapetininga/SP, para manifestarem interesse na nomeacao pelo regime CLT,

munidas dos documentos relacionados no anexo | deste Edital.

Emprego:— AUXILIAR DE EDUCACAO

NOME

LUCIANA ALVES VIEIRA NUNES

LUCIENE DOS SANTOS MASCHIO

CELLY DE OLIVEIRA ANTONIO

DIELLY CRISTINA DOMINGUES FOGACA
MAYARA CAROLINE GEROTO MAYER

ANA PAULA ANTUNES DE PROENCA VASCONCELOS
LARISSA MENDES JARDIM

SOLANGE SOUZA GOMES MAROLI

SILVANA CORREA REGINALDO LEAO
MAYARA LENITA DOS SANTOS

RENATA PIRES DOS SANTOS PALMA
CIRLENE COSMO

ALINE PEREIRA LAMEU

SUE-ELLEN CRISTINA R DE SOUZA OLIVEIRA
CARLA DANIELLE FERREIRA

ADELI DE CASSIA ANTUNES CAMPOS

RG
33.007.865-3
43.738.696-X
41.200.503-7
33.660.732-5
40.454.975-5
47.232.027-0
44.925.761-7
24.411.395-6
43.069.962-1
48.006.879-3
29.378.709-8
33.418.509-9
32.669.968-5
43.747.859-2
41.020.533-3
43.037.160-3

CLASSIFICAGAO
49°
50°
512
522
532
542
558
56°
572
582
59
60°
612
622
63°
642

O nao comparecimento a presente convocagao sera considerado

desisténcia, sem direito de recursos administrativo.

Itapetininga, 24 de fevereiro de 2023.

RENATO GOBI CASTILHO
Divisao de Recursos Humanos
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PREFEITURA do MUNICIPIO de ITAPETININGA

ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO |

RELACAO DE DOCUMENTOS PARA O EMPREGO DE AUXILIAR DE
EDUCACAO

- 01 foto 3x4;
- Curriculo completo(OBRIGATORIO TER E-MAIL E TELEFONE NO CURRICULO);

XEROX SIMPLES + ORIGINAIS

- RG (preferencialmente com data emissdo superior a 10 anos);

- CPF;

- Certidao de Nascimento (quando for solteiro) / Casamento (quando for casado) e CPF do
conjuge);

- Comprovante de conclusdo do Ensino Médio;

- Historico Escolar;

- Carteira de Trabalho (xerox da identificacdo, frente e verso, todos os contratos de trabalho
até a proxima pagina sem registro);

XEROX SIMPLES

- PIS/PASEP se ja trabalhou registrado alguma vez (caso possua o nimero, mas nao o tenha
em maos, sera necessario procurar qualquer Agéncia da CEF ou Banco do Brasil e solicitar ao
atendente o Extrato de Cadastro do PIS ou PASEP);

- Titulo de eleitor;

- Carteira de reservista se do sexo masculino;

- Certiddo de nascimento, R.G. e CPF de filhos até 21 anos, ou até 24 anos, desde que esteja
cursando ensino superior ¢ seja declarado como dependente para fins de imposto de renda
(Juntar comprovante de matricula da instituicao de ensino);

- Comprovante de vacinacao e de frequéncia escolar para filhos até 07 anos;

- Comprovante de residéncia atual,;

CERTIDOES E DECLARACOES

- Certiddo de Inexisténcia de Penalidade Disciplinar do Orgéo Publico em que trabalha(ou)

- Antecedentes Criminais (www.ssp.sp.gov.br) — Utilizar apenas os navegadores Internet
Explore ou Mozila Firefox;

- Certidao de Crime FEleitoral — Ficha Limpa (www.tse.gov.br);

- Certidao de Quitacdo Eleitoral (www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-

eleitoral)

*Comprovac¢ao do deferimento de exonerac¢ao caso tenha emprego ou cargo publico;
*Aposentado, favor informar o tipo de aposentadoria (Ato ou Cartao de beneficio do
INSS).
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Emprosa: UNIAD INTERNACIONAL PROTETORA DOS ANTMAIS
CNPJ:  ST.047.7140001.72
Perioda: 01701 2 31712

Demonstragio do Resultado do Periodo
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Multas e jros s/ tibulos & contrid,

Iapetininga, 31 de dezembrojd

|Empresa: UNIAD INTERNACIONAL PROTETORA DOS ANIMAIS Pigma: <
CNPJ: ST.O47. 7148000172
Periodo: 01701 a 31112
Demonstragio do Resultado do Periodo
2022 202

Rais 180,000 000D
Declaragbes Anuais 117,500 560,000
Serviges Tercekos RU 4968500 5642500
Modicamentos o Vachas 72205140 47,557,130
Almeniagio Raglo 164741680 159.408,720
Servigos Velerindrios 245716250 143,541,310
Qulros Gasins com Anirals 00D 2859900

| DESPESASFNANCERAS F RO 8,17 2.23 D i TR L 51 5190
Juros Passhios 2 BE5.230 2,451,400
Tarfes Bancarias 4,310,360 458610

Juros Sadic 955 64 0 145,170

0,00 0
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CTCRC: TSPISR220°0.5

WTA
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ESCRITORIO GONTABIL ATENAS LTDA
Fua Conago Skzenando da Crue Des TAZ - Rapelininga - SP- 182004135 - Fope: (15)3271-0114
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Empresa: UNIAD INTERNACIONAL PROTETORA DOS ANIMAIS

CNPJ:  ST.047.714M001-72
Periodo: 010472022 a 3111202022

Demonstragio de SuperavitDéficit Acumulados

Pagina: 1

DESCRIGAO

2022

VALOR

(+)

Saldo Inicial do Exercicio Déficit

41.367 T1I

(+)

Ajustes Credores de Exercicio Antenones

rxl

Ajustes Devedores de Exercicios Anleriores

(+)

ﬁmw;in Konetana do Saldo Inical

-

{._

Farcelas dos Lucros Acumulados Incorporados ao Capital

(+)

Reversbes de Reseras

Reservas de Contingéncia

Fesenas de Lucros a Fealizar

(+)

Resultado Liguido do Exercicio Superdut

l'.:lﬂ
0,0
210.149.4

=)

Translerénc ias para Resenas

Diidendos ou Lucros Dislribuides, Pages ou Credilados

Supardvil acumulads ouparal

kapetninga, 31 de dezembro da 2022,

i
PRES E"
FERNANDA 1A NERY
CPFE: 220 B71 73584

* CONTADOR

MARCIO LOPES ARRUDA
CTCRC: ISPISR229/0-5

ESCRITORIO CONTABIL ATEMAS LTDA
Fua Conege Sizenando da Cruz Dias TEZ

- Eapetininga - 5P - 18200-135 - Fone: {15)3271-0114
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Empresa: UNIAQ INTERNACIONAL PROTETORA DOS ANIMAS Pégina: 1
CNPJ:  57.047.714/0001-72
Periodo: 010112022 a JNM22022 Periodo Antarior 01012021 a 31122021
DOAR - Demonstragio das Origens e Aplicagdes de Recursos
l- Uurlgum dos Recursos s s e - LT T e T =
ELP
Total das Origans e i 5 0,00
Il - Aplicagio dos Recursos
RLP
(-) Caixa 2 (1.222,04)
(+) Juros a Realizar 785,10
(+} Veloulos 178.000.00
(-1 Veiculos (20.400,44)
(-} Maquinas & Equipamantos (619,08)
RLP Total... 156,543,54
Permanentea
Diminuigio Fornecedores
__ \=] Fomecedores - (586,00)
[~ Folha de Saléros 4 pagar B ' (1.258,90)
(+) INSS & recolher 0,549 24
(=) FGTS & recolher (5.759,04)
{=} PIS s/ F.Pgto & recalher (208 64)
(=} IRRF & recolner 1277,20)
(=1 Honordrios Contdbels & pagar {69,50)
(=] Parcelamento PGFN (INSS) (2.032,50)
Diminuigdo Fomecedores Total... (T43,54)
Total das Aplicagdes =~ R R e s i e 58 BOG00
lIl- " Aumento  do CCL {Capital Circulante Liquido) = i Vi Valori A 46.54294
IV - Demenstragio do CCL (Capital Circulants Liguide) s e
Itens Financeiros Cireulantes Balango Varlaglo
Periodo Anteror Periodo Atual Monetaria Percentual
Alive Circutante 44 816,74 104.567, 36 §8.750.62 133,32
Paszivo Circulande 71.770,16 B4.977 84 13.207 68 18,40
tl Capital Circulante Liguido - { 26.953,42) 18,589 52 45.542,94 172 68

ESCRITORIO CONTABIL ATENAS LTDA
Funa Conego Seenardo da Cruz Dias 782 - Rapetianga - 3P - 18200-135 - Fone: [15)A271-0114
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Emprasa: UNIAD INTERNACIONAL PROTETORA DOS ANIMAIS

CNPJ:  57.047.714/0001-72

Periodo: 01012022 a 31112/2022

Damonstracio do Fluxo de Caixa - OFC

Folha: 1

Modo Indirefo

Fluxo de Calxa Driginados de:

Fluzos de cala das atividades operacionais
Resultado do exerciciol periede

Ajustes pars concillar o resullado ds dis ponibdidsdes geradas pelas atividades operacionals
Ceprecacio 6 amonizachs

Resullado na venda de athios permandnles
Equivalingia patrimonial

Recobimento de lucros ¢ dividendos de subsididrias
Reduglo Variagies nos ativos e passives
Redugdo em conlas a recobar

Blestugiio nos esloques

Aurmenta am fomecedanes

Aumenia em corkas a pagar o provisSos

Redugda no imposto de renda o conlribuicdo socil

Dis ponibilidades liquidas geradas polas atividades aperationais;
Fluzes de caixa das atividades de investimentos

Compras de imebilizado

Aguisicho de agbesicatas

Recelimenics por vendas fe atvios permanenias

Jurces recebados de contrafos de mibes

Dispeniblidades liguidas aplicadas nas atividades de Investimentos:
Ruzos de caixa das atividades de financiamentos

rilegraizagia g capkal

Pagamentos de lucros dividendos

Erpréstimos tomadas

PFegamenios de empréslmosidetbntures

Jros recebides de empréstimos

Juros pagas por emprdslmos

1|:h ponibilidades iquidas aplicadas nas atiddades de financlamantos:
AUMENTD NAS DISPOMBILIDADES

Ko iniclo do perlado

Ko final do periede

ltapetininga, 31 de dezembro do 2

i

Valores em RS

21014942 D
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0,00
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0o 0 0o

0,00

0,00
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0,00
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3.000,00
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000
000

000,00
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Q00
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0,00
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PRESIDEN CONTADOR
FERNANDA APARECIDA NERY MARCIO LOPES ARRUDA
CPF: 221.873.738-46 CTCRC: 15P159229/0-5

ESCRITORIO CONTABIL ATENAS LTDA
Fua Coneno Szenandos da Cruz Dias 782 - Ragetininga - SP- 18200135 - Fone: [15/3271-0114
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[Empresa: UNIAO INTERNACIONAL PROTETORA DOS ANMAIS Pégina: 1
CNPJ:  CHNPJ 57.047.714/0001-72
Periodo: 0101 a 3112
Demonsiragio do Valor Adiclonado
022 % 021 W
1 - FECETAS
1.1 Vondas do morcaderios, produbos o sorvipos 622.666,74 £20.334.54
1.2 - Provis o para devedores duvidosos 0,00 0,00
1.3~ Resutados ndo operacionals 0,00 0,00
2 - MELMOS ADCURIDOS DE TERCERDS
2.1 - Materisis consumicss 0,00 0.0
2.2- Qubios custos de produlos e servigos 0,00 0.00
2.3« Energia, servipos de lorceirns ¢ oulras despesas aperacionak {520.754,80) (296.664,99)
24 - Perda na realzagio de afivos 0,00 0.0
3- RETBGOES
3.1 - Depreciacio, amorlizacdo & exaustio (21.018,52) (984.08)
4 - VALOR ADCIONADO LIDUDO FRODUZIDO PELA ENTIDWDE B0.892.42 22267557
5. VALOR ADCONADO RECERIDD B TRANSFERENCIA
§.1- Resultady de equivaldncia patrmenal e dyvidendes de investimenlos 0,00 0.00
avakado ao cusho
5.2 - Recaias financeiras T3820 784,67
5.3 - Alugrudss & royakies 0,00 Q.00
|8 - VALOR ADICIONADD TOTAL A DISTREUR 81,631,862 223465224
7 - DETREUGAD DO VALOR ADCIONADD
T.1- Brpregados
Salfincs @ encargos 36.496,30 124.755,12 5583
Comissdes sobra vendas 0,00 0,00
Participacdo dos empregados nos cros 0,00 000
Panos de aposontadoria o persdo 0,00 0,00
7.2 Tribulos
Federat 0,00 .00
Estaduas 0,00 0,00
Municipals 0,00 0,00
Manoa incenlivos fscas 0,00 (T3]
1.3 - Fnanciadores
oS BATZZY 10,01 757511 3pg
Algueks 0,00 0,00
T4 . hoed sobid candal pidpio o divadends 0,00 0,04
7.5 - Lucres reldosiprejuizos do exercici 210,151 02 2008851 13m
Hapatininga, 31 de dezambro
= rd
-_.—-..-4"""--
'If o
Fﬂﬁl E "FC‘GHT.#.. mﬁ'—'— —
FERNANDA A 04 NERY MARCIO LOPES ARRUDA
CPF: 221.873.738-8¢ CTCRC: 1SP159229/0-8
ESCRITORIO CONTABIL ATENAS LTDA
Fua Coneqo Sizenanda da Oruz Dias 782 - Bapefininga - 5P 18200-135 - Fona: (15132T1-0114
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58S LNTAD INTERRACIISNAL FREOTETORA TS ANIMATS
1 CAR) BT QAT.TLEGITE
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Nota 01

Unidio Internacional Protetora dos Animais - UIPA é uma
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, constituida
em 05 de novembro de 1986, com sede na Rua Otdvio Ferreira da
Almeida, n2 36, Vila Mazzei, em [tapetininga, Estado de 530 Paulo,

cuja principal atividade esta voltada a:

OBJETIVO: A realizacdo de acgdes que visem o controle
populacional de animais através de agoes de conscientizagido
sobre posse responsavel de animais domésticos em abandono,
recolhimento seletivo de animais errantes que apresentam
algum risco a populagio, manutengio e doagio de cies e gatos,
de forma também a atender a demanda de solicitacdes
oriundas do setor da Secretaria Municipal de Satide, através da
Vigilancia Epidemiolégica da Prefeitura Municipal de
Itapetininga, referente ao abrigo de animais que apresentem
risco a populagdo, suspeita de transmissdo de doencas e/fou
animais bravios, bem como garantir o cumprimento do Termo
de Ajustamento de Conduta celebrado entre o Ministério
Piiblico do Estado de Sdo Paulo e o Municipio de [tapetininga,
0 qual é parte integrante do presente instrumento.

PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS:
Nota 02

O sistema de contabilizagdo, bem como as demonstracdes

contabeis e financeiras, foi elaborado com observacio dos
Principios Fundamentais de Contabilidade e as Normas
Brasileiras de Contabilidade. Houve observagio dos preceitos

previstos nas normas ITG 2.002 aprovadas na resolugdo 1.409/12
do Conselho Federal de Contabilidade, destinadas as entidades de

7

interesse social, sem finalidade de lucros.

Digitalizado com CamScanner
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Nota 03

A pratica contabil adotada é pelo regime de competéncia.

Nota 04

Os direitos e obrigacées da Entidade estdo em conformidade com
seus efetivos valores reais.

Nota 05

Imobilizado - As contas de ativo imobilizado estdo registradas ao
custo de aquisicao, deduzido a depreciacdo utilizando o método
linear, 4 taxas anuais estabelecidas pela Receita Federal do Brasil
que levam em consideragdo a vida Wtil estimada dos bens,
resultando nas seguintes taxas anuais.

Nota 06

As receitas da Entidade sdo oriundas de Convénio com a
Prefeitura Municipal, e doagoes e contribui¢bes espontaneas,
apuradas através dos comprovantes de recebimento, entre eles,
avisos bancarios, extratos bancirios, outros.

Nota 07

As despesas da Entidade sdo apuradas através de Notas Fiscais,
recibos e Recibo de Pagamento Auténomo - RPA, em
conformidade com exigéncias fisco legais.

Nota 08

As doagdes sdo reconhecidas como receitas quando recebidas.
Demais receitas e despesas sdo apuradas pelo regime de
competéncia.

Nota 09

lamento de IN5S refere-se aos meses de set/21, nov/21,
132 Salario.

0 par
dez

Itapetininga, 31 de dezembro de 2.022
— =

--—__L,_F"FFFFH-F e -
Ve i 2
Fernan ::‘Q_.jp&}écidﬁ Nery Mdffmﬁﬁesﬁrmdn?ﬁ:}
CPF221.873.738-86 CRC:15P159.229/0-5
Presidente Contador
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PORTARIA N° 81, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2023.
JEFERSON RODRIGO BRUN, Prefeito do Municipio de Itapetininga, Estado de Sao Paulo, no uso
de suas atribuicoes legais, e
Considerando o Memorando n° 66/2023, protocolado nesta Prefeitura Municipal, resolve:
Art. 1° Designar a Servidora Rafaela Abrami Rodrigues Coracao de Queirds, como responsavel
pelo Sistema de Ouvidoria do Municipio de Itapetininga, de acordo com o artigo 6° do Decreto n°
2.268/2021.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogando a Portaria n® 252, de 7
de junho de 2022.

JEFERSON RODRIGO BRUN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada e registrada no Gabinete do Prefeito, na data supra.
REPUBLICADA POR TER SAIDO COM IN CORREGAO

PORTARIA N° 83, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2023.
JEFERSON RODRIGO BRUN, Prefeito do Municipio de Itapetininga, Estado de Sao Paulo no uso de
suas atribuicoes legais,
Art.1° Nomear o Senhor Benedito Tadeu Leme de Mello, no cargo em comissao de Superintendente
Distrital do Gramadinho, Ref. V, lotado na Superintendéncia Distrital do Gramadinho, a partir de
1° de marco de 2023.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JEFERSON RODRIGO BRUN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada e Registrada no Gabinete do Prefeito, na data supra.

PORTARIA N° 84, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2023.
JEFERSON RODRIGO BRUN, Prefeito do Municipio de Itapetininga, Estado de Sao Paulo, no uso
de suas atribuicoes legais, resolve:
Art. 1° Admitir, a partir de 1° de marco de 2023, tendo em vista a classificacdo obtida no Processo
Seletivo Simplificado, Edital n°® 2/2022, devidamente homologado, no emprego abaixo relaciona-
do:-
Emprego:- AUXILIAR DE EDUCACAO

NOME CLASSIFICACAO
NANDHARA BENEDITA DE QUEIROZ GOMES 372
KELI CRISTINA LEITE MARTINS FREITAS 382
RENATA CRISTINA CIRINEO 443
SARA DOS SANTOS PAIVA 452
VALERIA CRISTINA PEREIRA DA SILVA 46°
ALESSANDRA CRISTIANA PAULINO 478
ANA PAULA CARDENAS CAMARAO 48°

Art. 2° Ficam convocadas a comparecerem na Divisdo de Recursos Humanos no dia 28 de feverei-

ro de 2023 para assinatura do contrato de trabalho.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JEFERSON RODRIGO BRUN
PREFEITO MUNICIPAL



25-FEV-2023 SEMANARIO OFICIAL ELETRONICO - MUNICIPIO DE ITAPETININGA Pagina 66

Publicada e registrada no Gabinete do Prefeito, na data supra.

PORTARIA N° 85, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2023.

JEFERSON RODRIGO BRUN, Prefeito do Municipio de Itapetininga, Estado de Sao Paulo, no uso
de suas atribuicoes legais, e

Considerando o Memorando DRH n° 105/2023, resolve:

Art. 1° Demitir, por término de contrato, as Técnicas de Enfermagem temporarias abaixo relacio-
nadas, contratados por tempo determinado, por meio do Processo Seletivo Simplificado, Edital n°
01/2021:

I - Data da Demissao 28/02/2023.

NOME EMPREGO

Katia Aparecida Santos Bloes Bartolomeu Técnico de Enfermagem
Priscila de Oliveira Ramos Dino Técnico de Enfermagem
Vanilza Furquim de Lima Dias Técnico de Enfermagem

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JEFERSON RODRIGO BRUN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada e registrada no Gabinete do Prefeito, na data supra.

PORTARIA N° 86, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2023.

JEFERSON RODRIGO BRUN, Prefeito do Municipio de Itapetininga, Estado de Sao Paulo, no uso
de suas atribuicoes legais, e

Considerando o Oficio CMDM n°012/2023, protocolado nesta Prefeitura Municipal de Itapetininga,
resolve:

Art. 1° Retificar a alinea “f” do artigo 1° da Portaria n° 403, de 24 de novembro de 2023, que Nomeia
os Membros do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher:

onde se 1é:

Art. 1°...

f) Associacdo Comercial de Itapetininga:

Titular: Izildinha Aparecida de Campos.

Suplente: Jacqueline Audrey Carvalho Venancio.

Leia-se:

f) Associacdo Comercial de Itapetininga:

(sem participacao)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JEFERSON RODRIGO BRUN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada e registrada no Gabinete do Prefeito, na data supra.

PORTARIA N° 87, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2023.

JEFERSON RODRIGO BRUN, Prefeito do Municipio de Itapetininga, Estado de Sao Paulo, no uso
de suas atribuicoes legais, e

Considerando o Memorando n° 10/2023 do Fundo Social de Solidariedade, resolve:

Art. 1° Altera o item 1, do inciso III, do artigo 1° da Portaria n° 195, de 28 de marco de 2019, que
nomeia os agentes de compras, passando a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 1°...

II - ...
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Fundo Social de Solidariedade:

Cleide Aparecida de Carvalho Dias

Joao Batista de Camargo

Marcia Regina da Cunha Rosa

Tatiane Proenc¢a Camilo Nlachi”

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JEFERSON RODRIGO BRUN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada e registrada no Gabinete do Prefeito, na data supra.

PORTARIA N° 88, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2023.

JEFERSON RODRIGO BRUN, Prefeito do Municipio de Itapetininga, Estado de Sao Paulo, no uso
de suas atribuicoes legais, e

Considerando os autos do Processo n° 6636/1/2023, protocolado nesta Prefeitura Municipal, resol-
ve:

Art. 1° Exonerar, a pedido, a servidora Isabelle Thonya Romanha, Agente de Desenvolvimento
Social, Referéncia 09-A, lotada na Secretaria Municipal de Promocao Social.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a partir de
06/02/2023.

JEFERSON RODRIGO BRUN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada e registrada no Gabinete do Prefeito, na data supra.

PORTARIA N° 89, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2023.

JEFERSON RODRIGO BRUN, Prefeito do Municipio de Itapetininga, Estado de Sao Paulo, no uso
de suas atribuicoes legais, e

Considerando os autos do processo n° 8752/1/2023, protocolado nesta Prefeitura Municipal, resol-
ve:

Art. 1° Afastar sem vencimento, a pedido, o servidor Jackson Ventura da Silva, Agente de Combate
a Endemias, Ref. 03-B, lotada na Secretaria Municipal de Satde, a partir de 06/03/2023, nos termos
do artigo 135, da Lei Complementar n° 26, de 27/06/2008.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JEFERSON RODRIGO BRUN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada e registrada no Gabinete do Prefeito, na data supra.

PORTARIA N° 90, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2023.

JEFERSON RODRIGO BRUN, Prefeito do Municipio de Itapetininga, Estado de Sao Paulo, no uso
de suas atribuicoes legais, e

Considerando os autos do processo n° 8753/1/2023, protocolado nesta Prefeitura Municipal, resol-
ve:

Art. 1° Afastar sem vencimento, a pedido, a servidora Egle Rodrigues Ventura da Silva, Agente
Comunitario de Satude, Ref. 05-B, lotada na Secretaria Municipal de Saude, a partir de 06/03/2023,
nos termos do artigo 135, da Lei Complementar n° 26, de 27/06/2008.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
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JEFERSON RODRIGO BRUN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada e registrada no Gabinete do Prefeito, na data supra.

PORTARIA N° 91, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2023.

JEFERSON RODRIGO BRUN, Prefeito do Municipio de Itapetininga, Estado de Sao Paulo, no uso
de suas atribuicoes legais, e

Considerando os autos do Processo n° 8627/1/2019, constantes no Processo Administrativo
Disciplinar n° 07/2021, resolve:

Art. 1° Demitir, a servidora Alessandra Correia da Silva Calefi, Auxiliar de Enfermagem, lotada na
Secretaria Municipal de Satide, com fundamento no artigo 230, Inciso III, da Lei Complementar n°
26, de 27/06/2008 (Estatuto dos Funciondrios Publicos do Municipio de Itapetininga).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JEFERSON RODRIGO BRUN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada e registrada no Gabinete do Prefeito, na data supra.

PORTARIA N° 92, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2023.
JEFERSON RODRIGO BRUN, Prefeito do Municipio de Itapetininga, Estado de Sao Paulo, no uso
de suas atribuicoes legais, e
Considerando os autos do Processo n° 484/1/2022, constantes no Processo Administrativo
Disciplinar n° 03/2022, resolve:
Art. 1° Demitir, o servidor Bruno Francani Rocha Del Guerra, Enfermeiro Padrido, lotado na
Secretaria Municipal de Saude, com fundamento no artigo 230, Inciso III, da Lei Complementar
n° 26, de 27/06/2008 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Itapetininga).
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JEFERSON RODRIGO BRUN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada e registrada no Gabinete do Prefeito, na data supra.

PORTARIA N° 93, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2023.

JEFERSON RODRIGO BRUN, Prefeito do Municipio de Itapetininga, Estado de Sao Paulo no uso de
suas atribuicoes legais,

Considerando os autos do Processo n® 9265/1/2023, protocolado nesta Prefeitura Municipal, resol-
ve:

Art. 1° Demitir, a pedido, a Senhora Luzia Nogueira Ramos, Auxiliar de Educacdo, do Processo
Seletivo Simplificado, Edital n® 02/2022, lotada na Secretaria Municipal de Educacgao, a partir de
24/02/2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JEFERSON RODRIGO BRUN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada e Registrada no Gabinete do Prefeito, na data supra.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPETININGA

Secretaria Municipal de Negocios Juridicos e Patrimoénio

Praca dos Trés Poderes, 1000, Jardim Marab3, Itapetininga — SP, CEP 18.213-900
Telefone: (15) 3376-9642

Processo Administrativo Disciplinar n°® 11/2019 - SMS

Portaria n° 04/2023

O Secretario Municipal de Negdbcios Juridicos e
Patriménio, Dr. André Augusto Golob Fernandes, nos termos do
Decreto Municipal n® 1430, de 16 de novembro de 2015, que
versa sobre delegacdo da competéncia, resolve:

Arquivar o Processo Administrativo Disciplinar n°

11/2019.

ITtapetininga, 14 de fevereiro de 2023.

André Augusto Golob Fernandes
Secretario Municipal de Negdécios Juridicos e Patrimdénio
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RESOLUGCAO GAB. S.M.E. N° 21, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2023.

Disp0e sobre as diretrizes para a distribuicao e utilizacdo de notebooks aos profissionais de apoio
administrativo das Unidades Escolares e Equipe Técnica do Sistema Municipal de Ensino e da ou-
tras providéncias.

O Secretario Municipal de Educacao, no uso de suas atribuicOes legais e, considerando:

- a ampliacdo e o desenvolvimento das func¢des educacionais e tecnologicas e atendendo pressu-
postos da inclusao digital;

- que a secretaria da Unidade Escolar é a interface entre a escola e os pais de alunos;

- a responsabilidade por toda documentacao e arquivamento de informacdes de uma unidade
Escolar;

- a equidade como um dos conceitos orientadores do planejamento das politicas publicas educa-
cionais;

-a formacao continuada como processo permanente de aperfeicoamento dos saberes necessarios
realizado ao longo da vida profissional, com o objetivo de assegurar uma acao efetiva que promo-
va aprendizagens significativas de todos os profissionais envolvidos no aprendizado dos alunos.

Resolve:

Art. 1°- A Secretaria Municipal de Educacao fornecera aos Profissionais de Apoio Administrativo
das Unidades Escolares do Sistema Municipal de Ensino e a Equipe Técnica da Secretaria
Municipal de Educacio, na forma de comodato, 01(um) equipamento por servidor, tipo note-
book, com as seguintes especificacoes e nos termos previstos desta resolugao.

Paragrafo tinico: Os equipamentos tipo notebook mencionados no “caput” terdo as seguintes es-
pecificacoes:

Modelo: Dell Latitude 3420

Sistema Operacional: Windows 11 Pro, Portugués - brasileiro

Processador: 11* geracdo Intel® Core™ i5-1135G7 (4-core, cachede 8MB, até 4.2GHz Turbo)
Memoria de acesso Rapido: Meméria de 8GB DDR4 (1x8GB) 3200MHz; Expansivel até 64GB (2slots
soDIMM)

Interface wireless: Placa de rede Intel® Dual Band Wi-Fi 6 AX201 2x2 802.11ax 160MHz + Bluetooth
5.1

Tela: Full HD de 14” (1920x1080)

Conexao USB: 3UBS 3.2; 1 USBC 3.2e 1 USB 2.0

Saida de Video: One HDMI 1.4a port

Webcam: HD 1280 x 720 (HD) at 30 fps

Armazenamento: SSD de 256GB PCle NVMe M.2

Art. 2° - O notebook devera ser utilizado nas Unidades Escolares exclusivamente para fins ad-
ministrativos, tais como, utilizacdo do SED - Sistema Escolar Digital, documentacao administra-
tiva, participagcdo em atividades de formacao conforme cronograma anual dos departamentos,
expedidos em Circular especifica, participacao por meio das plataformas disponibilizadas pela
Secretaria Municipal de Educagao, parceiros ou outras previamente utilizadas pela escola e de-
mandas do Sistema Informatizado de Educacdo conforme orientacdes especificas.
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Art. 3° - O notebook devera ser utilizado pela equipe técnica da Secretaria Municipal de Educacao
para fins administrativos, formacoes, eventos, participacao por meio das plataformas disponibili-
zadas pela Prefeitura Municipal, Sistemas Unificados, parceiros ou outras demandas do Sistema
Informatizado de Educacao, conforme orientacOes especificas.

Art. 4° - Os notebooks fardao parte do inventario de bens patrimoniais da Secretaria Municipal de
Educacao.

Art. 5° - O notebook sera fornecido, ao servidor, mediante assinatura de Termo de Comodato con-
forme Anexo II, parte integrante desta Resolucao.

Paragrafo Unico - O servidor poderd recusar-se de receber o equipamento mediante a assinatura
de termo especifico conforme Anexo I1I, parte integrante desta Resolucao.

Artigo 6° - O servidor devera devolver o notebook, de imediato para a Secretaria Municipal de
Educacdo, nas seguintes situacoes e mediante assinatura de termo especifico conforme Anexo IV,
parte integrante desta Resolucao.

I - readaptacao funcional posterior a publicagdo desta Resolucao;
IT - exoneragao, demissao ou aposentadoria.
III - afastamento sem vencimentos.

Artigo 7° - O servidor devera devolver, de imediato, o notebook, para a Chefia Imediata nos casos
de licencgas a qualquer titulo, por periodos superiores a 30 (trinta) dias;

Art. 8° - Na ocorréncia de furto ou extravio do equipamento deverdo ser tomadas as seguintes
providéncias:

a) pelo servidor: registro de Boletim de Ocorréncia- B.O., com especificacdo do bem furtado, mar-
ca, n° de série; comunicac¢ao ao chefe imediato;

b) pelo chefe imediato: envio da cépia do B.O. para a Secretaria Municipal de Educacao, para ci-
éncia e adocdo das medidas cabiveis.

Art. 9° - O aparelho que apresentar defeito ou algum tipo de problema, o servidor devera infor-
mar a chefia imediata para adocdo das medidas e encaminhamentos necessarios, o que devera ser
acompanhado pelo respectivo TI da Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 10 - Cabera ao Departamento de TI:

I - entregar os equipamentos;

IT - acompanhar e orientar quanto a utilizacao e resolucao dos problemas detectados nos equipa-
mentos;

I1I - indicar os aplicativos que serdo instalados, necessarios a organiza¢ao administrativa;

Art. 11 - O controle de entrega dos equipamentos serd realizado por meio de formulario préprio
que serda encaminhado pela Secretaria Municipal de Educacdo, conforme Anexo I, parte integran-
te desta Resolucao.
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§ 1° - O documento mencionado no caput sera arquivado na Unidade Escolar, ficando a disposi¢ao
da Secretaria Municipal de Educacao.

§ 2° - Os servidores que se removerem a qualquer tempo deverao assinar novo termo de controle,
conforme Anexo I.

Art. 12 - A Secretaria Municipal de Educacao podera expedir instru¢des complementares para o
cumprimento do disposto nesta resolucdo no dmbito de suas respectivas competéncias.

Art. 13 - Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 14 - Esta resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.

ROBERTO GONCALVES NEVES
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO
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ITAPETININGA, 17 DE FEVEREIRO DE 2023
Oficio: 03/2023 COMISSAO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO DAS INSCRICOES DO LOTE
SOCIAL
Da desclassificacao dos casos que nao se enquadram por: Renda Superior, Matricula no nome
do candidato, Imével no Cadastro Imobilidrio e também os que ndo protocolaram o Termo de
Compromisso até o dia 24/01/2023 conforme edital, serdo desclassificados.

GRUPO : | 3- DEMANDA GERAL - DG

BENEFICIARIOS

ORDEM | INSCRICAO | NOME

145 | 12287 | JESSICA DAS NEVES FERREIRA
146 | 12745 | MARCIEL SOARES DA SILVA
150 | 11866 | JESSICA MARTINS CAMBUI
Atenciosamente,

COMISSAO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO DAS INSCRICOES DO LOTE SOCIAL
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Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Itapetininga

Fundagédo 14/07/71 - Filiada a Federagdo Nacional das APAEs 163/73 - Utilidade Publica Municipal : Lei n.°1677/72 - Estadual Lei
n°1298/77 - Federal. Dec. 93333/86 - Registro no Servigo Social do Estado: n.° 2889/73 - Personalidade Juridica Registro n.® 246/71-
Itapetininga,SP - CEAS: n.° 1674/85 - Autorizagdo de Funcionamento: Conforme Portaria s/n de 29/06 publ. D. O. E. de 02/07/82 -

C.N.P.J. 45.445.095/0001-95 - Inscricao Estadual: 371.268.620.118 Fins Filantrépicos - Proc. N.° 238171/76 - Dec. Lei 1572.

Avenida Vereador Evilasio M. Pires, 1.220 -Vila Paulo Ayres -

Fone: (15) 3376-9444 CEP 18.212-200 - Itapetininga/SP

E-mail: apaeitape@apaeitapetininga.com.br - Site: www.apaeitapetininga.com.br

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE AUXILIAR DE LIMPEZA
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITAPETININGA - SP
EDITAL N.° 03/2023

A ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITAPETININGA, atendendo ao
que prescreve a Lei 13019/14, alterada pela Lei 13204/15 que se refere ao marco
regulatdrio do Terceiro Setor e, em virtude da necessidade de profissional para atuar
como AUXILIAR DE LIMPEZA, faz saber a abertura de inscricdo para preenchimento de
01 (uma) vaga para a referida funcdo.

[1 - OBJETIVOS |

Auxiliar de Limpeza - Redlizar a higienizacdo e limpeza dos setores da instituicdo,
removendo o pd de moveis, paredes, portas, janelas e equipamentos, espanando-os,
limpando-o0s com flanelas ou vassouras apropriadas, para conservar a boa aparéncia e
higiene dos locais; limpar os pisos dos corredores, salas de aula, pdtio, refeitdrio, dentre
outros setores; fazer a limpeza e higienizagdo dos banheiros, limpando-os e lavando-os
com Agua e produtos quimicos e reabastece-los de papel sanitdrio, toalhas, dlcool em gel
e sabonetes, para conservd-los em boas condicdes de uso e higiene.

[ 2- DOS REQUISITOS |

2.1. Poderdo se inscrever a presente selecdo, candidatos (as) que atendam os seguintes
aspectos:

a) ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal;
b) ter idade minima de 21 anos completos;

c) ser do sexo feminino;

d) estar em situacdo regular com a Justica Eleitoral;

e) ter ensino fundamental completo;

f) atuar na drea com exigéncia de no minimo 01 (um) ano de experiéncia.

| 3- DAS INSCRICOES \

3.1. As inscricdes serdo realizadas presenciaimente na APAE- Associacdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de ltapetininga, localizada a Rua Vereador Evildsio Massaine
Pires, n.° 1220 — Vila Paulo Ayres — Itapetininga/SP.

Periodo: De 27 de fevereiro a 01 de margo de 2023

Hordrio: 08n00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00

3.2. No ato da inscricdo o candidato preencherd a Ficha de Inscricdo e a Declaracdo
de Disponibilidade, devidomente acompanhadas de COPIA dos seguintes
documentos:

a) RG identidade expedida pela Secretaria de Seguranca Publica ou outro documento
de identificacdo com foto;

b) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;
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Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Itapetininga

.\ 0 4 Fundacao 14/07/71 - Filiada a Federagao Nacional das APAEs 163/73 - Utilidade Pablica Municipal : Lei n.°1677/72 - Estadual Lei
- ML \':': n®1298/77 - Federal. Dec. 93333/86 - Registro no Servigo Social do Estado: n.° 2889/73 - Personalidade Juridica Registro n.® 246/71-
add b Itapetininga,SP - CEAS: n.° 1674/85 - Autorizagdo de Funcionamento: Conforme Portaria s/n de 29/06 publ. D. O. E. de 02/07/82 -
A p AE C.N.P.J. 45.445.095/0001-95 - Inscricdo Estadual: 371.268.620.118 Fins Filantropicos - Proc. N.° 238171/76 - Dec. Lei 1572.
lagetininga - £P Avenida Vereador Evilasio M. Pires, 1.220 -Vila Paulo Ayres -

Fone: (15) 3376-9444 CEP 18.212-200 - Itapetininga/SP
E-mail: apaeitape@apaeitapetininga.com.br - Site: www.apaeitapetininga.com.br

c) Carteira de Trabalho

d) Comprovante de residéncia;

e) Comprovante de experiéncia de trabalho

f) Titulo de eleitor

g) Curriculo Atualizado

Serd anulada a inscricdo, em qualquer ocasido, se for verificado que deixou de ser
cumprido qualguer requisito previsto neste Edital;

| 4- DAS ETAPAS DE SELECAO |

4.1. DO PROCESSO DE SELECAO

4.1.1. O processo de selecdo se dard em duas (02) etapas:

a) Andlise de curriculo pela equipe da Comissdo Técnica de Selecdo nomeada;

b) Entfrevista/Din&mica.

4.2. DA ANALISE CURRICULAR

4.2.1. A andlise curricular terd por base os dados contidos no anexo lll deste Edital,
atualizados e comprovados.

4.2.3. Somente ser@o aceitos titulos relacionados no Anexo lll, observando o limite de
pontos nele contido.

4.2.4. Receberd nota zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma e no prazo
previsto neste Edital.

4.2.5. Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado na alinea A — no Anexo
Il deste Edital, o candidato deverd comprovar com certificacdo reconhecida;

4.2.6. Para a comprovacdo da conclusdo do curso de graduacdo, sé serd aceito
diploma, devidamente registrado, expedido por instituicGo reconhecida pelo MEC e
instituicbes competentes e/ou declaracdo caso cursando a graduacdo devidamente
assinada;

4.2.7. Os certificados/ declaracoes referentes aos titulos relacionados na alinea “c” no
Anexo lll deste Edital somente serdo aceitos se neles constar a carga hordria;

4.2.8. O candidato deverd apresentar uma copia, de cada titulo declarado. As copias
apresentadas ndo serdo devolvidas em hipdtese alguma;

4.2.9. Nao serdo recebidos os documentos originais;

4.2.10. Ndo serdo aceitos documentos ilegiveis, como também, os emitidos via fax ou
outras formas que ndo aquelas exigidas neste edital;

4.2.11. Cada ftitulo serd considerado uma Unica vez, com excecdo do curso na drea
pretendida;

4.3. DA ENTREVISTA:

4.3.1. A abordagem da entrevista discorrerd sobre temas e experiéncias relacionadas &
funcdo a qual estd concorrendo

4.3.2. A pontuacdo do candidato resultard na dindmica desenvolvida durante a
entrevista e poderd chegar até sessenta (60) pontos.

| 5— DA CLASSIFICACAO E DO DESEMPATE |
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5.1. Este Edital trata-se de um processo Seletivo Classificatério, sendo assim todo o
candidato que cumprir com as exigéncias estabelecidas, ird obter pontos vdalidos para
sua classificacdo neste processo seletivo simplificado;

5.2. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, o escore final serd
resultante do total de pontos obtidos em todas as etapas do processo seletivo
simplificado nos termos deste Edital;

5.3. Em caso de empate, atende-se o seguinte critério:

O candidato que obtiver a maior pontuacdo na entrevista e dindmica apresentada
para a Comissdo (a somatdria dos critérios avaliados)

| 6 - DOS RECURSOS \

6.1. Somente serd admitido um Unico recurso para cada candidato, relativo a
divulgacdo dos resultados das etapas do processo selefivo, devidamente
fundamentado com as justificativas para impugnacdo, dirigido a Comissdo
Organizadora da Selecdo;

6.2. O recurso somente serd admitido se interposto no prazo estabelecido no Anexo |,
apds a divulgacdo do resultado oficial da respectiva fase de Selecdo, ndo sendo aceito
em nenhuma hipdtese, recurso interposto fora do prazo ou que ndo seja fundamentado.
Os recursos devem ser na Enfidade, situada & Rua Evildsio Massaine Pires n.° 1220 -Vila
Paulo Ayres — CEP 18.212-200, nesta cidade.

| 7-DOS ANEXOS |

7.1. ANEXO | - CRONOGRAMA.

7.2. ANEXO Il — QUADRO INDICATIVO DO CARGO OFERECIDO, NUMERO DE VAGAS,
QUALIFICACAO PROFISSIONAL OU ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA EXERCER O CARGO,
CARGA HORARIA SEMANAL E REMUNERACAO.

7.3. ANEXO Il - TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULO E TITULACAO.

7.4. ANEXO IV — DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE.

7.5. ANEXO V - FICHA DE INSCRICAO PARA SELECAO.

7.6. ANEXO VI - FORMULARIO DE RECURSO.

| 8- DA EXCLUSAO DA SELECAO \

8.1. Serd excluido da selecdo o candidato que:

a) Deixar de apresentar qualquer um dos documentos que comprovem todos os
requisitos fixados neste Edital;

b) Deixar de atender a qualguer ato convocatdrio, inclusive a participacdo na
entrevista agendada no ato dainscricdo;

c) NGo apresentar o documento que comprove a inscricdo e que identifique o
candidato em qualquer das etapas do presente processo seletivo.
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[ 9 - DAS CONDICOES FINAIS DA SELECAO |

a) Ndo serd admitida inscricdo condicional;

b) A inscricdo e todos os atos dela decorrentes serdo anulados sumariamente a
qualquer época, se o candidato ndo comprovar que, na data da contratacdo, tenha
atendido a todos os requisitos exigidos, ndo considerando qualquer situacdo adquirida
apods esta data;

c) O profissional que for contratado para a funcdo de Auxiliar de Limpeza deve declarar
no ato da contratacdo ter disponibilidade para tfrabalho referente ao anexo Il, sendo a
carga hordria no periodo diurno ou conforme necessidade do projeto;

d) O profissional contratado serd lotado para atender as demandas referentes ao
atendimento de beneficidrios do projeto social desenvolvido na Entidade e ter
disponibilidade para reunides quando convocados;

e) O presente EDITAL tem validade de seis (06) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo uma Unica vez, a partir da data desta publicacdo;

lfapetininga, 24 de fevereiro de 2023

Alexandre Leme de Oliveira
Presidente Voluntdrio da AP/AE ltapetininga
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ANEXO | - CRONOGRAMA

ACAO

DATA

LOCAL

Publicacdo do Edital

25 de fevereiro de 2023

www.itapetininga.sp.gov.br e
Semandrio Oficial do Municipio

Inscricdes

De 27 de fevereiro a 01 de

margo de 2023

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE
ITAPETININGA

Andlise Curricular

02 de margo de 2023

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE
ITAPETININGA

Entrevistas e DinGmica
Individual

03 de mar¢o de 2023

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE
ITAPETININGA

Resultados da Andlise
Curricular e Entrevista

04 de marcgo de 2023

www.itapetininga.sp.gov.br e
Semandrio Oficial do Municipio

Recursos

06 e 07 de margo de 2023

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE
ITAPETININGA

Resultados dos
Recursos

11 de margo de 2023

www.itapetininga.sp.gov.br e
Semandario Oficial do Municipio

Classificacdo Final

11 de margo de 2023

www.itapetininga.sp.gov.br e
Semandrio Oficial do Municipio

ANEXO Il - QUADRO INDICATIVO DOS CARGOS OFERECIDOS, ESTIMATIVA DO
NUMERO DE VAGAS, QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL PARA EXERCER O CARGO,
CARGA HORARIA SEMANAL E REMUNERAGCAO EM REGIME C.L. T
(CONSOLIDAGAO DAS LEIS TRABALHISTAS).

CARGO ESTIMATIVA DE | QUALIFICAGAO CARGA REMUNERACAO
VAGAS PROFISSIONAL HORARIA
SEMANAL
AUXILIAR DE 01 (UMA) Ensino Médio 44 horas
LIMPEZA Completo
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ANEXO Il - TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULO E TITULAGAO

ALINEA TiTULO VALOR DE CADA VALOR MAXIMO
TiTULO DOS TiTULOS
A Certificado do Ensino Médio 12,0 12,0
B Experiéncia na drea 17.0 17.0
C Cursos na drea ao Cargo Pretendido 11,0 11,0
D Entrevista / DinGdmica 60,0 60,0
TOTAL 100,0
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ANEXO IV
DECLARAGCAO DE DISPONIBILIDADE

Declaro para 0s devidos fins que eu,

tenho disponibilidade

de trabalho para o cargo de , COmM uma

jornada de 44 (quarenta e quatro) horas semanais para frabalhar na
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Itapetininga, inclusive aos
sdbado e domingo quando for devidamente convocado com antecedéncia.
Entre os dias da semana disponiveis estdo: de segunda a sexta das 07h00 as
12h00/13n15 as 17h00. Tenho disponibilidade para participar de capacitacoes,
reunidces e planejamentos quando for devidomente convocado. Por ser

verdade, coloco-me & disposicdo.

ltapetininga, de de 2023.

Nome:

RG:
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ANEXO V

FICHA DE INSCRICAO PARA SELECAO

Municipio Sede: Itapetininga/SP

NUmero de Inscricdo:

Nome do Candidato:

Sexo:( JF ( )M Data de Nascimento:
Naturalidade: Nacionalidade:

RG: Org&o Emissor: | Data de Emissdo:
CPF: PIS/PASEP:
Titulo Eleitoral: ona: Secdo:

Carteira Profissional: UF: Data de Expedicdo:
Série:

Certificado de Reservista:
Endereco: N.°:

Complemento: Bairro:

Cidade: UF: \ CEP:
Telefone: Email:

Celular:
Filiacdo

Nome da Mdae:
Nome do Pai:

Escolaridade: () Ensino Médio ) Magistério ( ) Ensino Superior
Formacdo: () P6s Graduacdo:
Curso: () Conhecimento em Informd&tica
Qual? () Experiéncia Comprovada:
Outro Vinculo: ( ) Sim Local:
( ) N&o Tempo de Servico:
Funcdo:
Cargo a Concorrer: E portador de Deficiéncia?
( ) Auxiliar de limpeza Quale
( )Sim
() N&o

TERMO DE ACEITE PARA O TRATAMENTO DOS DADOS PESSOAIS E DADOS SENSIVEIS:

Este documento visa registrar a manifestacdo livre, informada e inequivoca pela qual
o usudrio concorda com o tratamento de seus dados pessoais para finalidade
especifica determinada nesse processo seletivo, em conformidade com a Lei n°
13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

Ao aceitar o presente termo, o usudrio consente e concorda que a ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITAPETININGA, doravante denominada
Conftroladora, tome decisoes referentes ao tratamento de seus dados pessoais, bem
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como readlize o fratamento de seus dados pessoqis e dados pessodis sensiveis,
envolvendo operacdes como as que se referem a coleta, producdo, recepcdo,
classificacdo, utilizacdo, acesso, reproducdo, transmissdo,  distribuicdo,
processamento, arquivamento, armazenamento, eliminacdo, avaliacdo ou controle
da informacdo, modificacdo, comunicacdo, transferéncia, difusGo ou extracdo.

O Término do tratamento de dados ocorrerd nas seguintes hipdteses: | - verificacdo
de que a finalidade foi alcancada ou de que os dados deixaram de ser necessarios
ou pertinentes ao alcance da finalidade especifica almejada;

Il - fim do periodo de tratamento;

lll - comunicacdo do fitular, inclusive no exercicio de seu direito de revogacdo do
consentimento conforme disposto no § 5° do art. 8° da LGPD, resguardado o interesse

publico; ou
IV - determinacdo da autoridade nacional, quando houver violacdo ao disposto na
LGPD.

ltapetininga, de de 2023.

Responsavel pela Inscrigdo Candidato
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ANEXO VI

FORMULARIO DE RECURSO -ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE ITAPETININGA

RECURSO

Nome do Candidato:

N.° de Inscricdo:

A Comiss@o Organizadora do Processo Seletivo:

Eu, ,  Ccomo
candidato ao Processo Seletivo Simplificado Da ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE ITAPETININGA, para o) cargo de
Solicito a revisdo de minha pontuacdo na etapa de

Sob os seguintes argumentos e fundamentos:

Itapetininga, de de 2023.

Assinatura do Candidato
Atencdo:
1. Preencher corretamente o formuldrio de recurso;

2. Apresentar fundamentos e argumentos claros e concisos;
3. Apos preencher o recurso guarde comprovante de protocolo.
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’-"-r..r‘ CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
= —— DA CRIANCA E DD ADDLESCENTE
e Crimdoe pola Lai unicipal n*3.1 74 de DB/ 0B/ 1981

EDITAL N° 02.2022 - ELEICAO DE MEMBRO SUPLENTE DO CONSELHO TUTELAR
PARA PREENCHIMENTO DE 02 (DOIS) CARGOS VAGOS E CADASTRORESERVA

RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA

NOME NOTA

Alessandra Alves de Melo Nao compareceu
Alirian Cristina Vaz 7.0
Bruna Stefany Femreira da Silva 9.1
Edna Vieira de Araujo Gildes 85
Erika Aparecida Clemente de Andrade Venanco 79

Jiane Cardoso de Arruds N&o compareceu
Karina de Sousa Almeida 79
Renato Ferreira de Sousa 82
Sérgio Ricardo de Sousa 7.0
Vanessa Helena Trevisani 85

E

Rua Cénego Cizenando Cruz Dias, n.” 935 - Centro
Telefone: [(15) 32751898

E-mail: casadosconsaelh osf@itapetininga. sp.gov.br
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Semeia

SEMEIA
CNPJ: 00403179/0001-28

Rua Saldanha Marinho, 75 - Centro - Itapetininga/SP - CEP 18.200-001
Telefone: (15) 3271-7933 E-mail: semeia.equipetecnica@gmail.com

Itapetininga, 25 de fevereiro de 2023

Nome RG Pontuacao
1. Eliziane do Prado 49.695.547-0 80
2. Ana Maria Lopes Vieira 46.905.442-6 78
3. Débora Peres Vieira 41.211.201-2 72
4. Raphaella Cristiane Prudente Domingues 41.228.491-1 70
5. Daniela Gomes Salim Malavazzi 47.231.391-5 68
6. Aline Cristina de Lima 46.236.776-9 66
7. Karen Espedita Rodrigues Lenhardt 46.366.138-2 64
8. Juliana Claro Terra Meneguel 40.341.999-2 62
9. Leticia Aparecida Damido de Oliveira 37.433.779-2 60
10. Aline Aparecida do Amaral Santos 29.378.681-1 58
11. Elizete Lucia de Meira 42.948.786-1 56
12. Joélia Vieira da Silva 26.409.588-1 54
13. Cristiane de Jesus Conceigao 33.007.458-1 52
14. Viviane Oliveira Lorena 45.222.571-1 50
15. Ana Claudia de Oliveira Aguiar 32.835.041-2 48

Daniel Mosca
Presidente
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