PREFEITURA do MUNICIPIO de
ITAPETININGA

ESTADO DE SAO PAULO

Secretaria
Municipal de
Saude

TERMO DE CONVENIO N2 33/2023

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura Municipal de Itapetininga, com sede na
Praca dos Trés Poderes n?. 1.000, Jardim Marab3a, nesta cidade, inscrita no CNPJ sob ne.
46.634.291/0001-70, neste ato, representada pelo Prefeito Senhor JEFERSON RODRIGO BRUN,
brasileiro, casado, portador da Cédula de identidade n2. 38.737.669-0 SSP/SP e inscrito no CPF
sob n?. 978.706.500/30, daqui por diante denominada PREFEITURA, e de outro, a Unido
Internacional Protetora dos Animais - UIPA, entidade civil de prote¢do animal, com sede sita a
Rua Otdvio Ferreira de Almeida, n2 36 — Vila Mazzei, nesta cidade, inscrita no_CNPJ sob n®
57.047.714/0001-72, doravante denominada UIPA, neste ato, representada por sua Presidente
Fernanda Aparecida Nery, brasileira, portadora da cédula de identidade n2 40.425.586e
inscrita no CPF sob o n2 221.873.738-86, tem entre si, justo e avengados, o pf'e:énte termo de

Convénio, fundamentado na Constituicdo Federal, artigos 194 a 200, e art. 73, inciso X!l da Lei

Organica Municipal, na forma e nas condigbes estabelecidas nas clausulas seguintes:
-

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

| - Constitui objeto do presente Convénio a aquisicdo de vacinas e medicamentos para o
cuidado dos animais assistidos pela entidade.

Il — As acdes objeto deste Convénio serdo executadas pela CONVENIADA, em sua sede,
utilizando-se de recursos municipais provenientes da emenda parlamentar impositiva de n¢
33/2023.

It - A execucdo do presente Convénio sera acompanhada e supervisionada pela Secretaria
Municipal de Saude, mediante procedimentos de supervisdo indireta ou local, que observara o
cumprimento das cldusulas e condigdes estabelecidas, bem como, o cumprimento das metas

estabelecidas no Plano de Trabalho - Anexo |, parte integrante deste termo de convenio.
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CLASULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

Compete ao MUNICIPIO:

I — efetuar o repasse dos recursos estabelecidos na emenda parlamentar impositiva n? 33/2023,

em até 20 dias da assinatura deste convénio;

Il = supervisionar, acompanhar e avaliar, o cumprimento pela CONVENIADA, do Plano de

Trabalho e correta utilizacao dos recursos repassados;

V - solicitar todos os esclarecimentos que se fizerem necessarios ao fiel cumprimento da

presente avenca;

VI — examinar e aprovar as prestacOes de contas dos recursos financeiros repassados a

CONVENIADA.

Compete a CONVENIADA:

| — executar as agles que sdo objeto deste Convénio e previstos na Clausula Primeira, através de

profissionais de sua inteira responsabilidade, em conformidade com o Plano de Trabalho;

Il - remeter a Secretaria Municipal de Satude até o dia 30 de marco de 2024 a prestacdo de contas
da dos recursos utilizados até 31 de dezembro de 2023, contendo demonstrativo das receitas e
despesas, conforme ANEXO RP 12 do Tribunal de Contas do estado de S3ao Paulo — TCESP e

demais documentos exigidos por esse érgao, conforme listados no anexo |l deste termo;

Il - remeter a Secretaria Municipal de Saude até o dia 20 do més subsequente ao més de
encerramento da vigéncia deste Convénio a prestacao de contas dos recursos totais repassados
contendo demonstrativo das receitas e despesas, conforme ANEXO RP 17 do Tribunal de Contas

do estado de Sdo Paulo - TCESP e demais documentos exigidos por esse 0rgao;

I - observar as prescrigGes relativas as leis trabalhistas, previdenciarias e fiscais, bem como o
pagamento de tributos que sejam devidos em decorréncia direta ou indireta da execu¢do dos

servicos no ambito deste conv'énio, isentando a CONVENENTE de quaisquer responsabilidades;




PREFEITURA do MUNICIPIO de
ITAPETININGA

ESTADO DE SAO PAULO

Secretaria
Municipal de
Saude

IV - assegurar ao MUNICIPIO, através da Secretaria Municipal de Saide, as condi¢des

necessarias ao acompanhamento, supervisdo, auditoria, fiscalizagdo, avaliagdo da execugdo e

dos resultados dos servigos objeto deste Convénio.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR

O valor total estimado do presente Convénio é de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), para

pagamento de despesas de servigos, conforme detalhamento no Plano de Trabalho - Anexo |.

Paragrafo Primeiro. Os recursos financeiros para o atendimento ao objeto do presente
convénio correrdo por conta de dotagbes orgamentadrias vigentes no orgamento do
MUNICIPIO para o exercicio de 2023 correrdo por conta da dota¢do orcamentdria, de recursos
de subvengao da secretaria de satde, dotagdo esta prevista na lei de orgamento, bem como no
que for necessdrio para suportar este contrato, advindo do orgamento do exercicio de 2023, e

no que couber conforme previsto artigo 65 § 82 da lei 8.666/93 e posteriores alteragdes.

Paragrafo Segundo. O repasse de recursos serd realizado em parcela Gnica em até 20 dias da

assinatura deste termo.

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Convénio é de 6 (seis) meses, contados a partir da data de
assinatura, podendo ser prorrogado a critério das partes por meio de termo aditivo, por igual

periodo se necessario e se for de acordo de ambas as partes.

CLAUSULA QUINTA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

-

Este Convénio podera ser denunciado mediante notificagio prévia de 30 (trinta) dias,

ressalvada a hipoteses de rescisdo por descumprimento de suas Cldusulas ou por infragdo

legal.

§12 - Em qualquer das hipéteses acima previstas, respondera cada participe pelas obrigagdes
assumidas até a data do rompimento do acordo, sempre procurando preservar os interesses

ora envolvidos.
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§22 - Uma vez denunciado o convénio, o MUNICIPIO tera direito de solicitar a devolu¢do dos

recursos ndo utilizados, sem que isso venha a ser tipificado como rompimento unilateral do

mesmao.

§32 - Em caso de glosa de valores da prestagdo de contas, devolugdo ou falta de aplicagdo nas
metas ora conveniadas, os recursos ficardo aplicados em conta especifica até a sua

regularizag3o.

§42 Os recursos recebidos deverdo ser movimentados em conta especifica, depositados em
banco publico e quando ndo utilizados, deverdo ser aplicados financeiramente para serem

devolvidos posteriormente ao MUNICIPIO.

CLAUSULA SEXTA — DAS ALTERACOES

Este Convénio podera ser aditado, por acordo entre os participes, para prorrogacao do prazo

de vigéncia, ou quaisquer outros casos.

CLAUSULA SETIMA — DA TRANSPARENCIA ATIVA

I - A CONVENIADA deverd cumprir os dispostos legais relativos a fransparéncia e seus atos
consistentes na divulgagdo pela via eletronica, independente de requerimento, de todas as
informagdes sobre suas atividades e resultados relativos a execu¢do do presente TERMO DE
CONVENIO, observando-se os artigos 62 e 92 da Lei 12.527/2011, das disposi¢des do Decreto
Federal N2 7.724, de 16/05/2012 e das Instrugdes Consolidadas do Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo (Comunicados éDG n2 16/2018, 19/2018 e 09/2019 e suas atualiza¢des).

il - A CONVENIADA devera implementar em seus sitios na internet secdo especifica para
divulgag¢ao das seguintes informagdes:
a) Estrutura Organizacional, competéncias, legislagdo aplicdvel, principais cargos e seus

ocupantes;
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Estatuto Social atualizado;

Termo de Convénio e os respectivos Termos Aditivos;

Relagdo Nominal dos Dirigentes da entidade;

Planos de Trabalhos;

Lista dos prestadores de servigos atualizada (pessoas fisicas e juridicas) e seus
respectivos valores pagos, conforme COMUNICADO SDG 016/2018 do Egrégio Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo;

Regulamento de Compras aprovado pela CONVENENTE;

Remuneragdo mensal individualizada dos dirigentes e empregados, com os respectivos
nomes, cargos ou fungdes, conforme COMUNICADO SDG 016/2018 do Egrégio
Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo;

Regulamento de contratagdo de pessoal;

Balangos e Demonstragdes contdbeis;

Valores mensais recebidos da CONVENIADA pelas a¢Ses e servigos de satde
especificados no Plano de Trabalho;

Relatdrio financeiro de acompanhamento, contendo valores mensais das despesas
realizadas e detalhadas, por fonte de recurso, de acordo com as movimentacdes
financeiras individualizadas realizadas nas contas bancarias;

Relatdrio fisico de acompanhamento, contendo comparativo mensal entre metas

propostas e os resultados alcangados.

CLAUSULA OITAVA — DA PUBLICACAO

A eficacia deste Convénio fica condicionada a publicacdo do respectivo extrato no drgdo de

imprensa oficial do MUNICIPIO e do Estado de S3o Paulo, no prazo maximo de 5 (cinco) dias a

contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA NONA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Itapetininga para dirimir quaisquer questdes resultantes da

execugdo deste Convénio.
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E por estarem de acordo com as Clausulas e condi¢Ges ajustadas, firmam o presente termo de

Convénio em 03 {trés) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo

assinadas.
Prefeitura Municipal de ltapetininga, 35 de S de 2023.
FERNANDA I&A‘(ECIDA NERY
Presidente da UIPA
TESTEMUNHAS:
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